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REPUBLIGUE FRANGAISE

PREFET D'ILLE-ET-VILAINE

ARRETE
portant organisation de la direction interdépartementale des rontes Ouest

LE PREFBT DE LA REGION BRETAGNE
PREFET D'ILLE-ET-VILAINE
Préfet coordonnateur des itinéraires routiers

Vu la loi n°® 2004-809 du 13 aofit 2004 relative aux libertés et rcsponéabilités locales, notamment
son article 18 ;

Vu l_e décret n°® 2005-1499 du 5 décembre 2005 relatif & la consistance du réseau routier national ;

- Vu le décret n® 2006-304 du 16 mars 2006 portant création et organisation des directions
interdépartementales des routes, modifié en demier lieu par le décret n® 2013-1181 du 17 décembre 2013

Vu l'arrété du 26 mai 2006 portant constitution des directions interdépartenientales des routes ;

Vu le décret du 14 juin 2013 nommant Monsieur Patrick STRZODA, préfet de la région Bretagne, préfet de
la zone de défense et de sécurité Quest, préfet d'lile-et-Vilaine ;

Vu l'arrété ministériel en date du 17 juin 2009 nommant Monsieur Frédéric LECHELON directeur
interdéparteinental des routes QOuest ;

Vu l'arrété préfectoral du 30 mai 2012 fixant l'organisation de la direction interdépartementale des routes Ouest ;
-Vu l'avis du comité technique de la DIRO du 23 octobre 2013 ;

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture de I'llle-et-Vilaine ;

ARRETE

Article 1. L'organisation de la direction interdéparteinentale des toutes Ouest (DIR Quest) est orgamsée ainsi
qu ll suit ;

Le directeur intcrdépartemental dcs routes est assisté d'un directeur adjoint, responsable sécurit¢ défense et
directeur des districts.

Sous l'autorité de la direction sont placés les services et missions suivants

- le scerétariat général (SG)

- le service modernisation et relations avec les usagers (SMRU)

- le service entretien et modernisation du réseau (SEM)

- le service de l'exploitation (SE)

- le service ingénierie routiére de Rennes (SIR) et son antenne de St Brieuc (AIR)
- le service ingénierie routiere et ouvrages d'art de Nantes (SIROA)

- la mission juridique et marchés (MIM)

- la mission de coordination et du budget (MCB)

ainsi que six districts :
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- le district de Rennes
- le district de Nantes
"~ le district de Vannes
- le district de Brest
- le district de Saint-Bricuc
- le district de Laval

sous l'autorité desquels sont placés :
- des centres d'entretien et d'intervention (CEI)
- des sections fravaux (ST).

Article 2, Missions et organisation des services

Le scerétariat général (SG) est chargé :
- d'assurer la maftrise d'ouvrage de la gestion des ressources huinaines
« de piloter la politique de formation et du développement des compétences
- de gérer le budget de fonctionnement de la DIR Quest
* de gérer les moyens matériels, logistiques et inunobiliers

* de piloter les systémes d'mfonnatlon la politique interne d'informatisation et l'organisation des données
géographlques :

» de concevoir et mettre en ceuvre le politique de prévention, d'hygiéne et de séeurité
* de mettre en ceuvre le dialogue social et d'organiser le fonctionnement des instances (CTP, CLHSCT, CLAS,
CAP locales, CLF)

* de piloter I'action sociale interne en liaison avec la DREAL Bretagne et d'étre le point de contact avec les acteurs
de l'action médicale et sociale

Une partie de ces missions s'appuie sur le pdle support intégré (PSI) de la DREAL Bletagne chargé de la mise en
_oeuvre des actions et prestations.

Il comprend :

- un péle gestion des ressources huinaines (PGRH)

- un péle moyens généraux et immobilier (PMGI)

- un pdle hygiéne et sécurité (PHS)

- un pdle des systémes d'information (PSI)

- une mission développement des compétences (MDC)

Le Service Modernisation ct Relations avec les Usagers (SMRU) est chargé des missions suivantes :
+ assister la dircetion pour le pilotage des démarches de management et de modernisation, le pilotage des postes et
organigrammes, contribuer aux réflexions stratégiques
+ assurcr le pilotage du projet de service

» conduire des audits internes

+ apportcr une aide méthodologique 4 la conduite des démarches qualité et des contréles internes

* melire en ceuvre les actions du contréle de gestion, réaliser des études ef analyses de cofits et d'activité, collecter
et traiter les données du suivi d'activité . _ 4
* proposer la siratégie de communication et de relations avee les usagers, piloter des actions répondant A leurs
attentes, étre l'interlocuteur des médias et des préfectures en matiére de communication, mettre en ccuvre des
actions de communication interne '
* proposer la politique de développement durable de la DIR ouest et assister les services et districts sur ce champ,
piloter le plan administration exemplaire

Il complend

- une mission modemisation pllotage (MMP)

- une mission développement durable et relations avee les usagers (DDRU)
- une mission communication (COM)

Le Service Entretien ¢t Modernisation du réseau (SEM) est chargé, en liaison avee les autres scrvices et en

s‘appuyaut sur les districts :
* d'élaborer et porter les politiques de gestion et d'entretien du réscau routier, de ses ouvrages et de scs

dépendances
« d'nssurer fa maitrise d'ouvrage des opérations d'entretien, de glosses réparations et de régénération des chaussées
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et des ouvrages

- d'¢laborer et suivre la programmation de l'entretien et des réparations du réseau routier

« de piloter la gestion administrative du doinaine

+ d'assurer la maitrise d'ouvrage des opérations de modemisation du réseau routier national inscrites aux PDMI

Bretapne et Pays de la Loire,

- de piloter des &tudes générales sur le réseau,

* de gérer le budget de la DIR Ouest pour la partie relevant de l'entretien du patrimoine routier, ainsi que le budget
- des opérations des PDMI confiées & la DIR Quest, en liaison avec les différents responsables de BOP

Il comnprend :

- une mission appui administratif et proeédures (MAP)

- une mission gestion du domaine (MGD)

- un pdle entretien des chaussées et dépendances (PECD)
-un pdle de gestion des ouvrages d'art (PGOA)

- un pdle modernisation des itinéraires (PMI)

Le service de l'exploitation (SE) est chargé, en liaison avec les autres services et en s'appuyant sur les districts :

- de piloter et ¢laborer la politique relative aux services 4 1'usager en matiére d'information routiére et de services
le long des axes (aires de service et de repos, villages étapes, services divers)

» d'élaborer et de nettre en ceuvre les politiques de gestion du trafic

« de concevoir et d'assurer la maintenance des équipements de gestion dynamique du frafic

- de piloter 1'¢laboration, nettre en ceuvre ou faire mettre en cuvre les politiques d'exploitation, de sécurité
roytidre et d'équipements de la route

+ de piloter 'élaboration et mettre en ceuvre les politiques concernant les matériels et l'immobilier des CEl

« de fournir aux districts les différents moyens nécessaires au fonctionnement de l'entretien et de l'exploitation, et
d'assurer des prestations de maintenance et de réparation des matériels et des véhicules

- de gérer le budget de la DIR Quest pour la partie relevant de l'exploitation

+ d'assurer le fonctionnement courant de limmeuble du CRICR Ouest et l'autorité hiérarchique de la division
transports du CRIRC Ouest, Cette division assure, conjointement avec la division gendarmetrie et la division
police nationale du centre régional d’inforiation et de coordination routiéres, des missions de coordination et
d’information routiéres sur le territoire de la zone de défense et de sécurité Ouest.

Il comprend :

- un péle exploitation et sécurité routiére (PESR) ;

- un pble ingénierie du trafic (PIT) ;

- un pdle circulation et information routiéres (PCIR) comnprenant les CIGT de Rennes, Nantes, Vannes el Saint-

Brieuc ;

- un pole des moyens de l'exploitation (PME) sous l'autorité duquel sont placés six points services et un centre de
" maintenance radio ; ‘

- un pble division transports du centre régional d'information et de coordination routiéres Oucst (PDTCRICR).

Le serviee d'ingénierie routiére de Rennes (SIR) assure des prestations d¢ maitrise d’ceuvre (études et direction
de travaux) sur le résean routier de la DIR Ouest selon Ja commande et les programmes fixés par les services de
maitrise d'ouvrage :

« des DREAL Bretagne et Pays de la Loire pour leurs opérations d'investissement routier respectives

* de la DIR Ouest (SEM, SE)

Il comprend, & Rennes ; :

- un pdle assistance projet (PAP) conunun avec le SIROA
- un pble tracés, environnement (PTE)

- un péle terrassements chaussées (PTC)

- un péle équipements (PE)

- un pdle direction de chantiers (PDC)

Il comprend également une antenne d'ingénierie routiére (AIR) située & Saint-Brieuc :
- un pdle études (PE)
- un péle dircction de chantiers (PDC)

Le service d'ingénierie routitre et d'ouvrages d'art de Nantes (SIROA) assure des prestations de inaitrise
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. d’eeuvre {études et direction de travaux) sur le réseau routier de la DIR QOuest selon la commande et les
programimes fixés par les services de maitrise d'ouvrage :

- des DREAL Bretagne et Pays de la Loire pour leurs opérations d'investissement routier respectives

« de la DIR Quest (SEM, SE)
Il assure égaleinent des prestations de mailrise d’ceuvre de réparation des ouvrages d'art selon le programmne fixé
par le SEM.

Il comprend :

- un pdle assistance projet (PAP) commun avec le SIR
- un péle tracés, environnement (PTE)

- un pble terrassements chaussées (PTC)

- un pble équipements (PE)

- un pble direction de chantiers (PDC)

- une mission ouvrages d'art (MOA)

La mission Juridique et Marchés (MIM), placée auprés du directeur, est chargée ;

- d'apporter un conseil juridique auprés des services et des districts '

* de traiter les affaires pré-contentieuses et contentieuses :

+ d'apporter un conseil intégré et porter la politique interne en matiére de commande publique

+ de gérer les délégations de signature dans le domaine des routes et de 'administration générale

La mission de coordination et du budget (MCB), placée auprés du directeur, est chargée :

+ d'assurer une synthése budgétaire globale et continue, en liaison avec les services gestionnaires, nécessaire au
pilotage financier des budgets de la DIR ouest

+ de melire en place et suivre Ies dotations budgétaires en AE et CP allouées aux services

+ d'apporter aux services une prestation en matiére de gestion des marchés (GAME)

« d'assurer la veille réglementaire et apporter une assistance aux service et aux unités de dépenses en natiére de
gestion budgétaire

Les districts sont chargés :

* de mettre en ceuvre les politiques, programmes et actions définis par la direction et les services du sidge de la
DIR OQuest en matiére d'entretien et d'exploitation du réseau routier national et de conservation du patrimoine

de piloter les centres d'entretien et d'intervention {(CEIl) et les sections travaux

+ de représenter localement la DIR Ouest auprés du préfet de département, des services locaux de I'Elat, des
services gestionnaires de voirie, des services de secours, des autres partenaires de la DIR el des médias de
proximité,

Chacun des districts a en charge des sections du réseau routier national confié en gestion & Ja DIR Quest :

- le district de Renncs a en charge les sections des RN 12, 24, 136, 137, 157, 164 et des autoroutes A81 et A84
dans le dépariement de I'llle-ct-Vilaine, ainsi qu'une scetion de la RN 164 dans le déparement des Cdtes-d'Armor,
et dune section de l'autoroute A 81 et de la RN 157 en Mayenne ;

- [¢ district de Nantes a en charge les sections de RN non concédées situées dans le département de Loire
Atlantique ainsi qu'une section de la RN 249 dans le dépariement du Maine et Loire et 2 bretelles de Fautoroute
A87 a Angers ;

- le district de Vannes a en charge les sections des RN situées dans le département du Morbihan, ainsi qu'une
section de la RN 24 dans le département d'lile-et-Vilaine ;

- le district de Brest a en charge les sections des RN situées dans le département du Finistére ; ‘
- le district de Saint-Brieuc a en charge les sections des RN 12, 176 et une partie de la 164 situées dans le
département des Cotes-d'Armor, ainsi que la section de la RN176 située dans le départemnent de I'llle-et-Vilaine ;

- le disiricl de Laval a en charge les sections des RN non concédées situées dans le département de la Mayenne
ainsi que les sections des RN 162 et 1162 situées dans te département du Maine-et-Loire.

Pour leur activité et leurs interventions, les districts s'appuient sur les centres d'entretien et d'intervention (CEI) et
les sections travaux (ST).

Les CEI sont chargés, dans le cadre de l'entretien et de {'exploitation des sections d'itinéraires qui leur sont
confides :

- de surveiller le réseau, les ouvrages et les équipements ;

- d'intervenir sur incidents ;
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* de réaliser des travaux d'entretien en régie, notamment des dépendances vertes et des ouvrages d'assainissement ;

* de mettre en place les protections ct le balisage lors des travaux et prestations sous-iraitées A I'entreprise ou aux
sections travaux ;

- d'assurer la v1ab1hté hivernale,

Les CEIL au nombre de vingt sept, sont les suivants :
d1stuct de Rennes : CEI de Bain-de-Bretagne, de Rennes-St Jacques, de Chéteaubourg, de Pleumeleuc et de
Saint-Aubin-du-Connier ;
- district de Nantes CEI de Goulaine, Héric, Nantes, Savenay et La Séguiniére ;
- district de Vannes : CEI de Loeminé, Lorient, Ploérmel et Vannes ;
- district de Brest : CEl de Brest, Chéteaulin, Chéiteauneuf du Faou, Melgven et Saint-Thégonnec ;
- disirict de Saint-Bricuc : CEI de Guingamp, Le Perray (Tréguenx), Loudéac, Pleslin-Trigavou, Rostrenen et
Tramain ;
- district de Laval : centres de Chéteau-Gontier ¢t Mayenne,

Les sections travaux (ST), dépendant de l'organisation des districts, sont chargés d'effectuer :
* des travaux de marquage, de signalisation et de glissiéres de retenue ;

* des travaux divers sur chaussées, accotements et dépendances vertes ou bleues ;
- des travaux d'entretien de bétiments.

Les sections travaux sont implantées 4 :

- district de Rennes ; Rennes et Saint Malo ;
- district de Nantes : Angers ;

- district de Vannes : Vannes ;

- district de Brest : Brest ;

- district de Saint-Brieuc : Saint-Brieuc ;

- district de Laval : Laval.

Article 3 : L'arrété préfectoral du 30 maj 2012 fixant l'organisation de la Direction interdépartementale des routes
Ouest est abrogé.

Ar tlcle 4 : Le présent anété sera publié au recueil des actes admmlstrattfs de la préfecture de I'[lle-et-Vilaine,
ainsi qu'aux recueils des actes administratifs des préfectures de la Loire-Atlantique, du Morbihan, du Finistére, des
Cétes-d'Annor, de la Mayenne et du Maine-et-Loire,

| Rennes, le 1 5 ;El{é, ¢ i(ﬂj{

Le Préfet d'lle-ct-Vilaine,
préfet coordonnateur des itinéraires routiers,
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PREFECTURE DU FINISTERE

Rennes,le 2 1 JAW. 2054

Pétitionnaire :
Les Maulins & Vent de Kermadéen

. | _oho 2 Place Samuel de Champlain
NIRéf, : JFISCEALI2014 92400 - COURBEVOIE

localisation de I'installation de Qroductlon d'électricité
Lieu-dit Kermadéen -

29640 - LANNEANOU

LE PREFET DU FINISTERE

VU la loi n® 2000-108 du 10 février 2000 modifiée relative & {a modernisation et au développement du

service public de I'électricité, notamment
- son article n° 10 madifié par la loi n° 2005-781 du 13 Jumet 2005 art.36 et par la loi n° 2010-1488

du 7 décembre 2010 art, 2 et art, 3,
- son article n® 10-1 créé par la loi n° 2005- 781 du 13 juiltet 2005 art.37 il et modifié par la loi n°

2010-788 du 12 juillet 2010, art. 90 (V) ;

VU le décret n® 2000-1196 du 6 décembre 2000 fixant par catégorie d'installations les limites de
puissance des installations pouvant bénéficier de l'obligation d'achat d'électricité ;

VU  le décret n® 2001-410 du 10 mai 2001 modifié relatif aux conditions d'achat de I'électricité produite par
des producteurs bénéficiant de I'obligation d'achat, notamment ;
- son article n° 1 modifi¢ par le décret n° 2009-235 du 27 février 2009 art. 5 (V),
- son article n® @ bis créé par le décret n°2004-1302 du 26 novembre 2004 art.1,
- son article n®.9 ter créé par le décret n°2005-1149 du 7 septembre 2005 art.1 :

VU  l'article 37 de la loi n° 2005-781 du 13 juiliet 2005 de programme fixént les orientations de la politique
“énergétique,

VU  larrété du 17 navembre 2008 fixant les conditions d'achat de I'électricité produite par les installations
utifisant I'énergie mécanigue du vent ; .

VU le certificat d'obligation d'achat n® 2051 délivré le 2 décembre 2011 par le préfet du Finistére au
bénéfice de la société EOLE GENERATION pour une installation de production d'électricité éolienne
d'une puissance instaflée de 4 MW située sur la commune de LANNEANQU au lieu-dit Kermadéen
dans le département du Finistére

VU e certificat d'obligation d’achat n® 2051 délivré le 17 juin 2013 modifiant la puissance installée, le
nombre d’heure de production et la production annuelie

VU le mel du 19 juillet 2013 de EDF Obligation d’achat demandant que soit précisé sur le certificat le
numéro SIRET du lieu d'installation de production d'électricité

VU e certificat d'obligation d’achat du 2 aofit 201.3 modifiant le numéro de SIRET
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VU la demande de transfert et de modification de la puissance instaliée en date du 17 octobre 2013
VU  le certificat modifié et transféré en date du 6 novembre 2013

VU le mel de EDF Obligation d'Achat du 16 Janwer 2014 demandant la modification du numéro SIRET
du lieu d'installation

CONSIDERANT que linstallation de production d'électricité en cause satisfaii aux prescriptions
réglementaires permettant de bénéficier de l'obligation d'achat d'électricité,

DECIDE :

Article 1% : Le certificat d'obligation d'achat n® 2051 est transféré et modifié comme suit, pour la durée
du contrat restant & courir du certificat initial a :

N° SIRET du pétitionnaire : 793 038 563 00011
L.es Moulins & Vent de Kermadéen

2 Place Samuel de Champlain

82400 - COURBEVOQIE

N° SlRET du site de production : 793 038 563 00029
Lieu dit Karmacdéen
29640 - LANNEOU

- Article 2 : Le présent certificat sera notifié :
v au pétitionnaire,

v EDF QA - B rue Boutteville - 37200 TOURS

Une copie sera adressée au Directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Finistere

P.iLe Préfet et par délégation,
P./Le Directeur Régional de i’'Environnement,
de ’Aménagement et du Logement
L’Adjointe au Chef de Division Climat Air Energie Construction

B. GALINDO
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g
Liberté » Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE
Direction départementale
des territoires et de la mer
Service eau biodiversité
Pole Police de I’Eau
Arrété préfectoral

relatif & ’exercice de la péche pour I’année 2014, dans le réservoir Saint-Michel
Communes de Brennilis, Brasparts, Botmeur et Loqueffret

AP n° du 22 janvier 2014

Le préfet du Finistere,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Officier de I’ordre national du Mérite,

VU le code de ’environnement, livre IV, titre III,

VU T’arrété ministériel du 15 mars 2012 fixant en application de ’article R. 436-36 du code de
’environnement la liste des grands lacs intérieurs et des lacs de montagne pour lesquels peut étre
établie une réglementation spéciale de la péche et 1la composition des commissions consultatives,
VU P’avis de la commission consultative du 19 novembre 2013,

VU la participation du public réalisée sur le site internet des services de 1’Etat dans le Finistére du
20/12/2013 au 08/01/2014,

VU la synthése des observations du public établie par la direction départementale des territoires et
de la mer en date du 13/01/2014,

SUR proposition du secrétaire général de la préfecture,

ARRETE:

Article 1 — En application de P’article R. 436-36 du Code de I’environnement, les conditions
spécifiques d’exercice de la péche dans la retenue Saint-Michel sont, pour I’année 2014, fixées comme
suit

Truite Brochet

Truite Fario :

-du 08/03/2014 au 21/09/2014 incl
Période de péche. u08/03/2014 au 21/09/2014 inelus 1 4 110572014 au 31/12/2014 inclus
Truite arC“Cn'Clel .

-du 08/03/2014 au 31/12/2014 inclus

Nombre de captures. 3 par jour, par pécheur et 50 par an. 2 par jour, par pécheur et 20 par an.
Taille minimale de 0.30 m 0.65 m
capture.

Tenue obligatoire d’un carnet nominatif | Tenue obligatoire d’un carnet

. de déclaration de captures. nominatif de déclaration de captures.
Contréle des captures, y

. . .| Le poisson capturé, relaché ou non, doit | Le poisson capturé, reldché ou non,
compris le poisson remis

5 Peau. étre marqué immédiatement sur le . doit étre marqué immeédiatement sur
carnet, avant tout transport et reprise de | le carnet, avant tout transport et
l'action de péche. reprise de 'action de péche.

Modes de péche :

Nombre de ligne par 1 ligne par pécheur

pécheur

Arrété N°2014022-0001 - 28/01/2014




Péche en bateau
Au lancer, aux lewres artificiels, au poisson mort manié ou a la mouche

fouettée.
Péche de la rive

Appats autorisés - -
. Tous leurres et appats.

A 1’ouest d’une ligne reliant « le Libist » (rive nord) au « chemin du Menhir »

(rive sud) :

Péche au vif est interdite.

- L utilisation d’embarcations 4 moteur thermique est interdite.

Péche en batean A s . . .
- La péche a la traine est interdite.

Toute I’année :
Au niveau de la tourbiére du Vénec :
- dans sa partie centrale, matérialisée par des panneaux et/ou bouées,
- du bord et en bateau, au fond des 2 anses matérialisées par des panneaux
Interdiction de péche et/ou bouées,
- dans la zone comprise entre le barrage et une ligne reliant les bouées et

" des panneaux implantés en rive.

Du 08 mars au 30 avril 2014 inclus: a I’ouest d’une ligne reliant la pointe de la
presqu’ile (rive nord) au « chemin du Menhir » (rive sud).

En période d’ouverture de la chasse, dans la demi-heure qui précéde le lever du
soleil, et dans la demi-heure qui suit le coucher du soleil, le port d’un baudrier
Sécurité ou casquette fluorescents est obligatoire.

Afin de concilier les différents usages, la péche est interdite le jour de
l'ouverture générale de la chasse et le lundi suivant.

Article 2 : Publicité
L’arrété est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

L’arrété est mis a la disposition du public sur le site internet des services de I'Etat dans le Finistére.

Article 3 : Délais et voies de recours

Le présent arrété est susceptible de recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif
de Rennes & compter de sa publication au recueil des actes administratifs de la préfecture dans un
délai de deux mois.

Dans le méme délai de deux mois, le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux. Le
silence gardé par l'administration pendant plus de deux mois sur la demande de recours gracieux
emporte décision implicite de rejet de cette demande conformément a l'article R421-2 du code de

justice administrative.

Article 4 : Exécution

Le secrétaire général de la préfecture du Finistere,

Le sous-préfet de Chéateaulin,

Les maires des communes concernées,

Le directeur départemental des territoires et de la mer du Finistere,

Le colonel commandant le groupement de gendarmerie du Finistére,

Le directeur départemental de la sécurité publique du Finistere,

- Le délégué inter-régional de 'office national de l'eau et des milieux aquatiques,

Le président de la fédération du Finistére pour la péche et la protection du milieu aquatique,

ainsi que tous les agents de la force publique, sont chargés, chacun en ce qui le concemne, de
I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.
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Liberté « [;'gulin? o Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Préfecture
Direction de l'animation des
politiques publiques

Bureau de la coordination générale

Arrété préfectoral
modifiant la composition de la commission
de surendettement des particuliers du Finistere

AP n°
Le Préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Chevalier de 1'Ordre National du Mérite,

VU le Code de la consommation,

vu la loi n°98-657 du 29 juillet 1998 d’orientation relative a la lutte contre les exclusions
et notamment le chapitre Ier du titre II ;

VU la loi n°2003-710 du 1°" aofit 2003 d’orientation et de programmation pour la ville et la
rénovation urbaine ;

vu la loi n°2005-32 du 18 janvier 2005 de programmation pour la cohésion sociale ;

VU laloi n°2010-737 du 1% juillet 2010 portant réforme du crédit a la consommation ;

VU I’arrété préfectoral n° 2013219-0001 du 7 aolt 2013 fixant la composition de la
commission de surendettement des particuliers du Finistére

VU I'arrété préfectoral n® 2013240-0002 du 28 aolt 2013 modifiant l'article 1-2 de l'arrété
du 7 aolit 2013;

VU l'arrété préfectoral n® 2013295-0001 du 22 octobre 2013 modifiant l'article 1-1 de
'arrété du 7 aotit 2013;

SUR  proposition du secrétaire général de la préfecture du Finistere

ARRETE
Article 1 :
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l'arrété modificatif n°2013295-0001 du 22 octobre 2013 est supprimé;
Iarticle 1-1 de I'arrété préfectoral n° 2013219-0001 du 7 aotit 2013 fixant la composition de
la commission de surendettement des particuliers est modifié comme suit :
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Membres de droit :
- le préfet du Finistére, président de la commission, M. Jean-Luc VIDELAINE,
ou son délégué, M. Martin JAEGER, secrétaire général de la Préfecture du Finistcre;

- la directrice départementale des finances publiques, vice-présidente, Mme Véronique PY,
ou son délégué, M. Jean-Frangois COCHENNEC, responsable du p6le gestion publique a la DDFiP

- la directrice de la Banque de France, secrétaire, Mme Kathie WERQUIN-WATTEBLED,
directrice départementale de la Banque de France,

ou son suppléant, M. Michel MENOT, directeur-délégué, responsable de 'antenne économique de
la Banque de France de Quimper

Article 2 : Les autres dispositions de I’arrété préfectoral n® 2013219-0001 du 7 aolit 2013
demeurent inchanggées.

Article 3: Le secrétaire général de la préfecture et la directrice départementale des finances
publiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera
notifié aux membres de la commission et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
du Finistere.

Fait & Quimper, le 25 AN, 204
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Libertd » Bgalité » Praternitd

REPUBLIQUE FRANCAISE
PREFET DU FINISTERE
Préfecture
Direction des libertés publiques
Bureau des élections et des libertés
publiques
ARRETE PREFECTORAL

modifiant l'arrété n° 2013221-0002 du 9 aotit 2013
portant institution des bureaux de vote dans les communes du département
et désignant les lieux dans lesquels se dérouleront les scrutins
durant la période du ler mars 2014 au 28 février 2015

LE PREFET DU FINISTERE
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Chevalier de 1'0Ordre National du Mérite,

VU le Code électoral, et notamment I'article R.40 ;

VU [l'arrété préfectoral n° 2013221-0002 du 9 aofit 2013 portant institution des bureaux de vote
dans les communes du département et désignant les lieux dans lesquels se dérouleront les
scrutins durant la période du ler mars 2014 au 28 février 2015 ;

VU les demandes de changement d’implantation ou d’appellation des bureaux de vote des
communes présentées par les maires des communes d’ARGOL, de GUIMAEC, de
GUIPAVAS, de LANDUNVEZ et de LANILDUT ;

Sur proposition du secrétaire général de la préfecture ;

ARRETE

Article ler : D’article 1 de l'arrété préfectoral n° 2013221-0002 du 9 aolt 2013, est modifié
comme suit en ce qui concerne les communes suivantes :
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COMMUNES BUREAUX DE VOTE
ARGOL Bureau de vote unique : salle des Vieux Métiers
GUIMAEC Bureau de vote unique : Salle An nor Digor
GUIPAVAS Bureaux de vote n°1, n°2 et n°3 : centre culturel de [’Alizé
Bureau de vote n° 8 : école de Kerafloc’h - 40, rue de Douvez
LANDUNVEZ Bureau de vote unique : mairie — 1, place de I’Eglise
LANILDUT Bureau de vote unique : Maison de I’ Algue — quai Cambarell

Article 2 : le secrétaire général de la préfecture du Finistere, les sous-préfets de Brest, Chéteaulin
et Morlaix, les maires des communes d’Argol, de Guimaéc, de Guipavas, de Landunvez et de
Lanildut sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de 1’Etat dans le département et sera déposé sur la table
de vote de chaque bureau de vote des communes concernées les jours de scrutin.

Fait & Quimper,le 3 7 (AN, 2014

Pour le préfet,
Le secrétaire général,

Martin MEGERF
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Libertd + Egalitd + Fraternitd

REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU FINISTERE

SOUS-PREFECTURE DE CHATEAULIN

7’] - - a—] PR
Arrété modificatifn® 2014 du iﬂ ¢ AR, "ﬂ?nportant autorisation de port d'arme
d'un policier municipal

LE PREFET DU FINISTERE
Chevalier de 1a Légion d'honneur
Chevalier de l'ordre national du mérite
VU le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L 2212-5 et L 2212-6;
VU le code des communes et notamment son article T, 412-49, relatif & 'agrément des agents de police municipale ;

VU la loi n® 99-291 du 15 avril 1999 refative aux polices municipales ;

VU le décret n® 2000-276 du 24 mars 2000 relatif 4 Parmement des agents de police municipale modifi¢ par le décret n°
2004-687 du & juillet 2004 ;

VU larété ministériel du 17 septembre 2004 fixant les conditions techniques d'utilisation des projecteurs
hypodermiques par les agents de police municipale pour [a capture des animaux dangereux ou etrants ;

YU Jarrété préfectoral du 9 mai 2011 agréant M. Morgan BOUCHARD, en qualité d*agent de police municipale ;

YU I"arrété municipal en date du 19 décembre 2012 nommant par veie de mutation M. Morgan BOUCHARTD en qualité
d*agent de police municipale de la commune de Crozon ;

VU la demande formulée par M. le Maire de Crozon en date de19/12/2013 ; .

VU larrété préfectoral en date du 19 septembre 2013 donnant délégation de signature & Madamne Dominique
CONSILLE, sous-préféte de Parrondissement de Chéteaulin ;

ARRETE

Article fer: L’article 1 de 'arrété en date du 24 septembre 2013 autorisant M. Morgan BOUCHARD, agent de
police municipale 2 Crozon 2 porter, dans l'exercice de ses fonctions, les armes de catégorie D 2° est modifi€ comme
suit :

au leu de :
» générateurs d'adrosols lacrymogénes,
> tonfa

live : ¥ générateurs d’aérosols lacrymogénes,
¥ tonfa
¥ matraque télescopique

Le reste sans changement.
Article 2 : Mme la Sous-Préfete de Chiteaulin et M. !¢ Maire de Crozon sont chargds, chacun en ce qui le
concerne, de Pexécution du présent arrété dont copie sera adressée & M. le Colonel cominandant le Groupement de

Gendarnierie, M. le Direcieur Départemental de la Sécurité Publique et 4 'intéressé.

Le Préfet,
Pour le Préfet, et par délégation,

La Sé%ﬁ‘ te de Chiteaulin

Dominfjue CONSILLE

33RUE AMIRAL BAGUEN —29150 CHLY) BACLEN - TRLEPHONE : 02.98-86 10 1T - TeLroorie : 02-98-86 (B 65

E-MaiL o Jech Hi{@ fininterd, gouy.f
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE

Direction départementale de 1a protection
des populations
Service alimentation

Arrété préfectoral
portant levée de I'interdiction temporaire de la péche, du ramassage, du transport, de la
purification, de I’expédition, de la distribution, de la commercialisation de tous les coquillages
ainsi que du pompage de I’cau de mer a des fins aquacoles provenant de la zone marine
« Baie de Douarnenez Eaux profondes » (n°040).

AP n° du

Le préfet du Finistére,
Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I'ordre national du Mérite,

VU leréglement (CE) n° 178/2002 du Parlement européen et du Conseil du 28 janvier 2002
¢tablissant les principes généraux et les prescriptions générales de la législation
alimentaire, instituant l'autorité¢ curopéenne de sécurité des aliments et fixant des
procédures relatives a la sécurité des denrées alimentaires notamment son article 19 ;

VU le réglement n°853/2004 du 29 avril 2004 du Parlement européen et du Conseil fixant
les regles spécifiques d’hygiéne applicables aux denrées d’origine animale ;

VU le réglement n°854/2004 du 29 avril 2004 du Parlement curopéen et du Conseil fixant
les régles spécifiques d’organisation des contrbles officiels concernant les produits
d’origine animale destinés a la consommation humaine ;

VU Ile réglement (CE) n® 1069/2009 du Parlement européen et du Conseil du 21 octobre
2009 établissant des régles sanitaires applicables aux sous-produits animaux et produits
dérivés non destinés a la consommation humaine et abrogeant le réglement (CE) n°
1774/2002 (réglement relatif aux sous-produits animaux) ;

=

le code rural et de la péche maritime, notamment son article L. 232-1 ;

=

le code de la santé publique ;

=

le décret n°2001-426 du 11 mai 2001 réglementant l'exercice de la péche maritime 2
pied a titre professionnel ;

=

le décret n°90-618 du 11 juillet 1990 relatif a I'exercice de la péche maritime de loisir ;

=

le décret n° 84-428 du 5 juin 1984 relatif & la création, 4 I’organisation et au
fonctionnement de l’institut frangais de recherche pour I’exploitation de la mer

Arrété N°2014023-0002 - 28/01/2014
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(IFREMER) ;

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
’organisation et a I’action des services de 1’Etat dans les régions et départements ;

VU L’arrété du 6 novembre 2013 relatif au classement, a la surveillance et 4 la gestion
sanitaire des zones de production et des zones de reparcage de coquillages vivants ;

VU I’arrété du 6 novembre 2013 fixant les conditions sanitaires de transfert et de tragabilité
des coquillages vivants ;

VU larrété préfectoral n® 2012361-0003 du 26 décembre 2012 portant classement de
salubrité et surveillance sanitaire des zones de production de coquillages vivants dans le
département du Finistére ;

VU I’arrété préfectoral n°2013056-0045 du 25 février 2013 donnant délegation de signature
a M. Christian JARDIN, directeur départemental de la protection des populations du
Finistére

VU Tarrété préfectoral n°2013291-0008 du 18 octobre 2013 portant subdélégation de
signature a des fonctionnaires de la direction départementale de la protection des
populations du Finistére ;

VU les résultats des analyses effectuées par le réseau de surveillance phyco-planctonique
(REPHY) de I'lFREMER en dates des 19 décembre 2013, 03 janvier 2014 et 23 janvier
2014;

Considérant que les résultats des analyses effectuées par IFREMER sur les coquilles Saint-
Jacques prélevées les 17 et 29 décembre 2013 et les résultats des analyses sur les amandes
prélevées le 20 janvier 2014 démontrent un retour & la normale sur la zone «Baie de
Douarnenez Eaux profondes » (n°040) ;

Sur avis de M. le directeur départemental des territoires et de la mer ;

Sur avis de ’agence régionale de santé ;

Sur proposition de M. le Directeur départemental de la protection des populations ;
ARRETE :

Article 1

L’arrété préfectoral n°2013290-0002 du 17 octobre 2013 est abrogé.

Article 2

Le secrétaire général de la préfecture du Finistére, le sous-préfet de I’arrondissement de
Chateaulin, le directeur départemental de la protection des populations, le directeur
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départemental des territoires et de la mer adjoint délégué a la mer et au littoral, le délégué
départemental de I’agence régionale de santé, le commandant du groupement de gendarmerie
du Finistére et les maires des communes litorales de la baie de Douarnenez sont chargés de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
du Finistére.

Fait 4 Quimper, le 23 janvier 2014

Pour le préfet et par délégation,
le directeur départemental
de la protection des populations
f de service alimentation

n Chef des Ponts, des Eaux et des Foréts
Chef de Service Alimentation

Arrété N°2014023-0002 - 28/01/2014
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Direction Régionale ,
des Entreprises,

de la Concurrence, Liberth o Eglalill s Fraternité

de la Consommation, REPUBLIQUE FRANCAISE

du Travail, et

de 'Emploi Bretagne PREFET DU FINISTERE

Unité territoriale du Finistére

DIRECCTE de la région Bretagne
Unité Territoriale du Finistere
Arrété portant agrément
d'un organisme de services 2 la personne
N° SAP798446571

Le Préfet du Finistere

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 7232-1, R. 7232-1 aR. 7232-13, D.
7231-1,D.7231-2 et D.7233-1

Vu l'arrété du 26 décembre 2011 fixant le cahier des charges prévu a 'article R. 7232-7
du code du travail,

Vu la demande d'agrément présentée le 9 décembre 2013, par Monsieur Didier
CALLOCH en qualité de Gérant,

Vu I'avis émis le 20 janvier 2014 par le président du conseil général

Arréte ;

Article | L'agrément de I'entreprise A BREST SERVICES A LA PERSONNE, dont
le siege social est situé 44, rue Marcel Sembat 29200 BREST est accordé pour une
durée de cinq ans & compter du 20 janvier 2014.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par
l'article R.7232-9 et, au plus tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article2  Cet agrément couvre les activités suivantes :

Assistance aux personnes 4gées
Aide/Accomp. Fam. Fragilisées
Garde-malade, sauf soins

Aide mobilité et transport de personnes
Accompagnement hors domicile PA et/ou PH
* Assistance aux personnes handicapées,

Sur le territoire d’intervention de Brest Meétropole Océane et les communes de
Daoulas, Landerneau, Lannilis, Lesneven, Ouessant, Plabennec, Ploudalmézeau,
Ploudiry, Saint-Renan et Landivisiau.

Article3  Les activités mentionnées 2 l'article 2 seront effectuées en qualité de
prestataire.

Page 28 Arrété N°2014020-0005 - 28/01/2014



Article4  Sil'organisme envisage de fournir des activités ou de fonctionner selon
des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter
une modification préalable de son agrément.

La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un
département pour equel il est agréé devra également faire 1'objet d'une information
préalable auprés de 1'Unité Territoriale.

Article 5 Le présent agrément pourra €tre retiré si l'organisme agréé :

o cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux
articles R.7232-4 2 R.7232-10 du code du travail,

« ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et 2 la sécurité au travail,
« exerce d'autres activités ou sur d'autres départements que ceux mentionnés dans le
présent arrété,

« ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de l'année, le
bilan quantitatif et qualitatif de l'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Article 6  Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par
larticle L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale.
Conformément a l'article L.7232- -1 du code du travail, pour ouvrir droit a ces
dispositions, l'organisme doit se déc arer et n'exercer que les activités déclarées, a
l'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabi t€ séparée pour les organismes
dispensés de cette condition par T'article L. 7232-1-2).

Article 7 Le présent arrété sera publi€ au recueil des actes administratifs de la
préfecture.

11 peut, & compter de sa notification, faire I'ob et d'un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - Unité Territor ale du Finistére ou d'un recours hiérarchique adress€ au
ministre de 1 artisanat, du commerce et du tourisme - DGCIS - Mission des services a
la personne, 6 rue Louise We'ss, 75703 Paris cedex 13.

11 peut également faire 1'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a
compter de sa notification auprés du Tribunal Admin stratif de Rennes, 3 Contour de la
Motte CS44416 - 35044 RENNES Cedex.

Quimper, le 20 janv'er 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur d l'unité terrio ™ €
Le directeur ad’ int

1 hlam BA

Arrété N°2014020-0005 - 28/01/2014
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DIRECTION REGIONALE
DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE, herté » L )
DE LA CONSOMMATION, Libareé - Bgali : Fratornitd
DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistere-

Arrété modificatif du 20 janvier 2014 d’un agrément
au titre des services a la personne
Concernant I’entreprise Cornouaille Services 2 Dominile
de Quimper n° SAP 538 728 023

Le Préfet du Finistére,

Vu le code du travail et notamment les articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1,
D.7231-2 et D.7233-1,

Vu les décrets n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 et n° 2007-854 du 14 mai 2007 pris pour
I"application des articles L 7231-1 a L 7231-2 et L 7232-1 & L 7232-5 du code du travail,
relatifs & ’agrément des associations et des entreprises de services a la personne et modifiant le
code du travail,

Vu la demande déposée par Cornouaille Services 2 Domicile le 27 novembre 2013,
Vu I’avis favorable du Conseil Général du Finistére le 20 janvier 2014,

Arréte :

Article 1 :

L’article 1 de I’arrété initial est ainsi modifié :

L’entreprise Cornouaille Service a domicile franchisé DOMIDOM a pour zone d’intervention
complémentaire, les communes :

du pays Glazik . Briec, Edern, Landrévarzec, Landudal et Langolen,

- du pays de Douarnenez : Douarnenez, Le Juch, Kerlaz, Pouldergat, Poullan sur Mer.
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Article 2 : Le Secrétaire Général de la Préfecture et la Directrice Régionale des entreprises, de
la concurrence, de a consommation, du travail et de ’emploi de Bretagne sont chargés, de
I’exécution du présent arrété, qui sera publié€ au recueil des actes administratifs de la préfecture
du Finistére.

Fait & Quimper, le 20 janvier 20 4

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directeur de 1’unité "toriale du

Finistére,
" cte Adjo’ ,
Willi AUD
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DIRECTION REGIONALE

DES ENTREPRISES,

DE LA CONCURRENCE

DE LA CONSOMM AT[O’N Liberté » Egalité + Fratarnitd
o £l

DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU FINISTERE

k|

DIRECCTE de Bretagne - Unité Territoriale du Finistere-

Arrété modificatif d’agrément
d’une entreprise de services a la personne
Brest Abers Services
(numéro d’agrément N/230610/F/029/070)

Le Préfet du Finistere,

Vu la loi n°2005-841 du 26 juillet 2005 relative au développement des services 4 la personne
(articles L 7231-1 2 L 7231-2 et L 7232-1 & L 7232-5 du code du travail),

Vu les décrets n° 2005-1384 du 7 novembre 2005 et n° 2007-854 du 14 mai 2007 pris pour
1’application des articles L 7231-1 a L 7231-2 et L 7232-1 & L 7232-5 du code du travail,

relatifs  I’agrément des associations et des entreprises de services 2 la personne et modifiant le
code du travail,

Vu 1a demande de modification recue le 30 décembre 2013 par Monsieur BAUDIN, en qualité
de Directeur Adjoint du Travail,

Vu I’avis du président du Conseil Général du Finistere en date du 24 janvier 2014,
Arréte :

Article : L’article 1 de I’agrément daté du 9 juillet 2010 est ainsi modifi€ :

La SARL «Brest Abers Services » dont le siege social est situ€ 72 rue Auguste Kervern
29200 BREST (Siret n° 522 397 009 00021) est agréée pour la fourniture de services a la

personne sur le territoire d’intervention du canton de Lesneven, qui s’ajoute aux communes
mentionnées dans 1’agrément initial.
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Article 2 : Le secrétaire général de la Préfecture, le Directeur Départemental des entreprises,
de la concurrence, de a consommation, du travail et de ’Emploi sont chargés, chacun en ce qui
le concerne, de ’exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la Préfecture du Fin'stére.

Fait 2 Quimper, le 27 janvier 2014

Pour le Préfet, et par délégation,
P/Le Directe r de I'unit” territoriale du
- el
djo’

an William BAUDIN
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Direction Régionale :
des Entreprises, ?
de la Concurrence, v

de la Consommation, Liberté » Egalité » Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANGAISE

de I'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistére PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistere

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services 2 la personne
enregistré sous le N° SAP799357363
N° SIRET : 79935736300016

et formulée conformément 2 l'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 & L.7233-2, R.7232-18 A R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 a D.7233-5,

Le Préfet du Finistere

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a €t€ déposée aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 10 janvier 2014 par Monsieur SEMILLY
Oswaldo en qualité de dirigeant, pour 1'organisme Presqu'tle Surveillance Assistance dont le
sitge social est situé 2 Clos de Goulien 29160 CROZON et enregistré sous le
N° SAP799357363 pour les activités suivantes :

* TElé-assistance et visio-assistance

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées 2 titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 2 compter du jour de la demande de déclaration,
conformément a l'article R.7232-20 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 & R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu I'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.
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Sous cette réserve, le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Lenregistrement de la déclaration peut &tre retiré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-22 4 R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Quimper, e 0 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur e I'unité territoriale,
Le directeur a oint,

illiam BAUDIN
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Direction Régionale
des Entreprises, l
de la Concurrence, o

de la Consommation, Liberté « Egalité » Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANCAISE

de 'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistére PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services  la personne
enregistré sous le N° SAP798446571
N° SIRET : 79844657100019

et formulée conformément 2 I'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 L.7233-2, R.7232-18 & R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 2 D.7233-5,

Le Préfet du Finistére

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a €té déposée auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 20 janvier 2014 par Monsieur CALLOCH
Didier en qualité de Gérant, pour l'entreprise A BREST SERVICES A LA PERSONNE dont
le siege social est situé 44, rue Marcel Sembat 29200 BREST et enregistré sous le
N° SAP798446571 pour les activités snivantes :

* Garde enfant +3 ans 2 domicile
Accomp./déplacement enfants +3 ans

* Cours particuliers 2 domicile

* Assistance administrative a domicile
Entretien de 1a maison et travaux ménagers

° Petits travaux de jardinage

Travaux de petit bricolage

Commissions et préparation de repas

Livraison de repas & domicile

Collecte et livraison de linge repassé

Livraison de courses 4 domicile

Maintenance et vigilance de résidence

Tél€é-assistance et visio-assistance

Garde animaux (personnes dépendantes)
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Assistance aux personnes agées
Aide/Accomp. Fam. Fragilisées
Garde-malade, sauf soins

Aide mobilité et transport de personnes
Accompagnement hors domicile PA et/ou PH
Assistance aux personnes handicapées,

Sur le territoire d’intervention de Brest Métropole Océane et les communes de Daoulas,
Landerneau, Lannilis, Lesneven, Ouessant, P abennec, Ploudalmézeau, Ploudiry,
Saint-Renan et Landivisiau.

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une éclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées  titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent dro’t au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de Ia sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour de la demande de déclaration,
conformément a l'article R.7232-20 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 2 R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travai ) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu I'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.

Sous cette réserve, e présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut &tre retiré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-22 2 R.7232-24 du code du travail.

Le prése t récépissé sera pub i€ au recueil des actes ad  inistratifs de la préfecture

Quimper, le 20 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le di ecteur d 1'unité terr’ oriale,
Le directeur ad’ int,

lliam BAU IN

Autre - 28/01/2014
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Direction Régionale
des Entreprises, :.
de la Concurrence, —

dela Consommation, Liberté « Egalité + Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANGAISE

de 'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistere PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services 2 la personne
enregistré sous le N° SAP511878803
N° SIRET : 51187880300028

et formulée conformément & l'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-] a L.7233-2, R.7232-18 4 R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 4 D.7233-5,

Le Préfet du Finistere

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a €t€ déposée auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 20 janvier 2014 par Monsieur CARIOU
Benjamin en qualité de chef d'entreprise, pour l'organisme CARIOU PAYSAGE dont le
siege social est situ€ 23 résidence Les Terrasses de Kérizel 29150 CHATEAULIN et
enregistré sous le N® SAP511878803 pour les activités suivantes :

* Petits travaux de jardinage
* Travaux de petit bricolage

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées  titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 2 compter du jour de la demande de déclaration,
conformément a l'article R.7232-20 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 a R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit 4 ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.
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Sous cette réserve, le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-22 2 R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Quimper, le 20 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur de 'unité territoriale,
Le directeur adjoint,

Jea am BAUDIN
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Direction Régionale
des Entreprises, ‘.
de la Concurrence,

dela Consommation, Liberté « E;:m: s Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANGAISE

de 'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistere PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistere

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services A 1a personne
enregistré sous le N° SAP411086051
N° SIRET : 41108605100025

et formulée conformément 2 I'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 L.7233-2, R.7232-18 & R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 4 D.7233-5,

Le Préfet du Finistére

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a €té déposée auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 20 janvier 2014 par Monsieur KOCH Franck
en qualité de chef d'entreprise, pour I'organisme KOCH Franck dont le siege social est situé
21 rue Mengleuz ar Pont 29190 GOUEZEC et enregistré sous le N° SAP411086051 pour les
activités suivantes :

Entretien de la maison et travaux ménagers
Petits travaux de jardinage

Travaux de petit bricolage

Maintenance et vigilance de résidence

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées A titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispenseées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travai et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 3 compter du jo r de la demande de déc aration
conformément 2 1'article R.7232-20 du code du travail.
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Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R7232-1 a R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu 1'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.

Sous cette réserve, le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut &tre retiré dans es conditions fixées aux artic es
R.7232-22 2 R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de a préfecture.

uimper, le 20 janv'er 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur de l'unité territoriale,
Le directeur adjoi ,

Jean-Wi D

Autre - 28/01/2014
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Direction Régionale
des Entreprises, "
de la Concurrence, —

dela Consommation, Liberté » Egalité « Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANGAISE

de 'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistére PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP799771027
N° SIRET : 79977102700015

et formulée conformément a l'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 1..7233-2, R.7232-18 4 R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 a D.7233-5,

Le Préfet du Finistere

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposé€e aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 21 janvier 2014 par Monsieur COCHARD
Stéphane en qualité de chef d'entreprise, pour l'organisme COCHARD Stéphane dont le siege
social est situé 7 Lotissement Les Prés Verts 29800 LA ROCHE MAURICE et enregistré
sous le N° SAP799771027 pour les activités suivantes : '

» Entretien de la maison et travaux ménagers
o Petits travaux de jardinage
» Travaux de petit bricolage

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire 1'objet d'une déclaration
modificative préa able.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilit€ séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activit€s ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 4 compter du jour de la demande de déclaration,
conformément a l'article R.7232-20 du code du travail.
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Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 a R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu 'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.

Sous cette réserve, le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut &tre retiré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-22 2 R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Quimper, le 21 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur de l'unité territoriale,
Le directeur adj " t,

1lliam BAUDIN

Autre - 28/01/2014
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Direction Régionale
des Entreprises, l
de la Concurrence, -

de la Consommation, Liberté + Egalité » Fraternité

du Travail, et REPUBLIQUE FRANCAISE

de 'Emploi Bretagne

Unité territoriale du Finistére PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistere

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP799692793
N° SIRET : 79969279300018

et formulée conformément a 'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 4 L.7233-2, R.7232-18 2 R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 4 D.7233-5,

Le Préfet du Finistere

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services 2 la personne a été déposée aupres de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 21 janvier 2014 par Monsieur SAINT-CYR
Christophe en qualité de chef d'entreprise, pour l'organisme SAINT-CYR Christophe dont le
sitge social est situé Kerviniou 29570 ROSCANVEL et enregistré sous le N°
SAP799692793 pour les activités suivantes :

Assistance informatique & domicile
Assistance administrative & domicile
Entretien de la maison et travaux ménagers
Petits travaux de jardinage

Travaux de petit bricolage

Livraison de courses & domicile
Maintenance et vigilance de résidence

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d étre exercées 2 titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.
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Les effets de la déclaration courent 2 compter du jour de la demande de déclaration,
conformément & l'article R.7232-20 du code du travail.

Toutefois, en application des articles 1..7232-1 et R.7232-1 & R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu 'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.

Sous cette réserve, e présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de a déc aration peut &tre re 'ré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-22 2 R.7232-24 du code du travai .

Le présent récépissé sera publ' € au recuei des actes ad  inistratifs de la préfecture.

Quimper, le 21 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur de I' nité territoriale,
Le directeur adjoi

Je n- illiam BAUDIN

Autre - 28/01/2014
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Direction Régionale
des Entreprises, ,
de la Concurrence,

—
de la Consommation, Libertd » Egalité » Fraternité
du Travail, et REPUBLIQUE FRANGAISE
de I'Emploi Bretagne
Unité territoriale du Finistére PREFET DU FINISTERE
DIRECCTE Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services & la personne
enregistré sous le N° SAP509452272
N° SIRET : 50945227200016

et formulée conformément a 'article L. 7232-1-1 du code
du travail

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 2 L.7233-2,R.7232-18 4 R.7232-24,
D.7231-1 et D.7233-1 4 D.7233-5,

Le Préfet du Finistére

Constate

Qu'une déclaration d'activités de services i la personne a €t€ déposée auprés de la
DIRECCTE - Unité Territoriale du Finistére le 22 janvier 2014 par Monsieur CLOAREC
Thierry en qualité de co-gérant, pour l'organisme AU SERVICE DU JARDIN dont le siege
social est situé Kersaint Gilly 29410 GUICLAN et enregistré sous le N° SAP509452272 pour
les activités suivantes :

* Entretien de la maison et travaux ménagers
* Petits travaux de jardinage
* Travaux de petit bricolage

Ces activités sont effectuées en qualité de prestataire.

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées 2 titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour
les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice
des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 3 compter du jour de la demande de déclaration,
conformément a 'article R.7232-20 du code du travail.
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Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 & R.7232-17, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit & ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu I'agrément ou le renouvellement de cet
agrément.

Sous cette réserve, le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux artic es
R.7232-22 4 R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Quimper, le 23 janvier 2014

P/Le Préfet, par délégation,
P/Le directeur de ' ité territori
Le directeur adjoint

Jean- ° 1am BAUDIN

Autre - 28/01/2014
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MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de [a concurrence,

de la consommation,
du travail et de ’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
T¢lécopie : 02.98.55.98.45

Liberté
REPUBLIQUE FRANCAISE

o Egalité « Fraternité

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,
VU Particle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de 1’Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée 4 Madame Annick JAIN, Contrdleur du Travail, a I'effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,
2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de ’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de ’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous l'autorité de I’Inspecteur du Travail signataire de la
présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section
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Liberté » Egnlité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’'emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz
CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL

Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3éme section du département du Finistére,

VU Tarticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de 1'Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Monsieur Bernard LE MAQ, Contrdleur du Travail, a I’effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de 1'Inspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémpge METAYER

Autre - 28/01/2014 Page 49



MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

Liberté « Egaiite’ o Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,
VU I'article L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée a Madame Céline ABGRALL, Controleur du Travail, a Deffet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, 1’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,
2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques lids aux
opérations de confinement et de retrait de 1’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3¢me section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de 1'Inspecteur du Travail signataire de la
présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me Section
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Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION
L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,
VU I'article L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Madame Eliane GUERN, Contréleur du Travail, a I’effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

I

soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

|8

soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de ’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3eme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de I'Inspecteur du Travail signataire de la
présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013
L’ Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER

e

o
o

o
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Liberté » Egalité o Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOIL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES

SECTION CENTRALE TRAVAIL

Téléphone : 02.98.55.63.02

Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,
VU I'article L 4731-1 du Code du Travalil,

VU la décision relative a I’organisation de 1’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : D€légation est donnée a Monsieur Franck SCUILLER, Controleur du Travail, a ’effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,
2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous ’autorité de 1’Inspecteur du Travail signataire de la
présente.

Fait & Quimper, le 17 Décembre 2013

D’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER
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Liberté » Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOIL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de 'emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL

Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION

I’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU Particle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de 1’Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Monsieur Gérard AMON, Contréleur du Travail, a ’effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature 4 éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3¢éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous 1’autorité de I'Inspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

D’Inspecteur du Travail de la 3éme Section
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g
Liberté « I::gali:é = Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de ’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistere,

VU larticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative 4 I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013,

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée 4 Monsieur Guy BONIZEC, Contrdleur du Travail, a I"effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature A éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de 1’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3¢me section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous 1’autorité de I'Inspecteur du Travail signataire de Ia

présente.
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Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie MEJAYER
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L ¢« Egalivé
REPUBLIQUE FRANCAISE

rnité

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz
CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3éme section du département du Finistére,

VU Darticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I'Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée a Monsieur Jean-Frangois PENNEL, Controleur du Travail. a
Peffet de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, 1’arrét temporaire des
travaux en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3eme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous |’autorité de I’Inspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a4 Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER
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Liberté » Egalité o Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU Particle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de IInspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Madame Lydia GUEGUEN, Contrdleur du Travail, a I’effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I°arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

LI

soit de I’absence de dispositifs de protection de nature & éviter les risques liés aux

opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous ’autorité de 1’Inspecteur du Travail signataire de la

présente.
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Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER
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Egulité .

raternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz
CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU Tarticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée a Monsieur Marc STEPHAN, Controleur du Travail, a I’effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, 1’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous l’autorité de I’Inspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me Section

Jérémie METAYER
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,
du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3éme section du département du Finistére,

VU P'article L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Madame Mélina GICQUEL, Contréleur du Travail, a 1effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I'absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous l’autorité de IInspecteur du Travail signataire de la

présente.
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Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER

Autre - 28/01/2014



atern

Liberté » Egalité »
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de Ia Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz
CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU Iarticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée & Monsieur Pol LE GUILLOU, Contréleur du Travail, a I'effet
de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux
en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de I'Inspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait & Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

J éréie METAYER

Autre - 28/01/2014 Page 59



Liberté » Egalité o Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére

18 Rue Anatole
CS 41021

le Braz

28196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45
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DELEGATION
L’Inspecteur du Travail de la 3éme section du département du Finistére,
VU Tarticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée a Monsieur Régis PELLAE, Contrdleur du Travail, a ’effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, 1’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,
2. soit de I’absence de dispositifs de nature a éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de I’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous l’autorité de 1’Inspecteur du Travail signataire de la
présente.

Fait 2 Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3¢éme Section

Jérémie METAYER

Autre - 28/01/2014



Liberté «
REPUBLIQUE FRANCAISE

E'gali:é ¢ Fraternité

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de ’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3éme section du département du Finistére,

VU I"article L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a 1’organisation de 'Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée 4 Madame Stéphanie BERNICOT, Contréleur du Travail, a
Ieffet de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des
travaux en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature 4 éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature & éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de 1’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous 1’autorité de IInspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013

L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Autre - 28/01/2014 Page 61
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz
CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL

Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie : 02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU T'article L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative a I’organisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistere modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013.

DECIDE

Article 1: Délégation est donnée & Madame Sylviane GUENNOC, Contrdleur du Travail, a
’effet de prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, 1’arrét temporaire des
travaux en cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I’absence de dispositifs de protection de nature a éviter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de ’amiante.

Atticle 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3¢me section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de I'Inspecteur du Travail signataire de la

présente.
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Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013
L’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémie METAYER

Autre - 28/01/2014
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REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOL, DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

Direction regionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de ’emploi
de la Région Bretagne

Unité Territoriale du Finistére
18 Rue Anatole le Braz

CS 41021

29196 QUIMPER Cedex

INTERVENTIONS EN ENTREPRISES
SECTION CENTRALE TRAVAIL
Téléphone : 02.98.55.63.02
Télécopie :02.98.55.98.45

DELEGATION

L’Inspecteur du Travail de la 3¢me section du département du Finistére,

VU larticle L 4731-1 du Code du Travail,

VU la décision relative 4 Iorganisation de I’Inspection du Travail dans le département du
Finistére modifiée du 29 octobre 2013 et son avenant 1 du 17 Décembre 2013,

DECIDE

Article 1 : Délégation est donnée 4 Monsieur Yann BURDIN, Controleur du Travail, a I’effet de
prescrire, sur les chantiers du batiment et des travaux publics, I’arrét temporaire des travaux en
cause, lorsqu’il constate une situation de danger grave et imminent résultant :

1. soit d’un défaut de protection contre les chutes de hauteur,

2. soit de I’absence de dispositifs de nature & éviter les risques d’ensevelissement,

3. soit de I'absence de dispositifs de protection de nature a &viter les risques liés aux
opérations de confinement et de retrait de 1’amiante.

Article 2 : Cette délégation est applicable aux chantiers et entreprises relevant de la compétence
territoriale de la 3¢éme section d’Inspection du Travail.

Article 3 : La délégation s’exerce sous I’autorité de UInspecteur du Travail signataire de la

présente.

Fait a Quimper, le 17 Décembre 2013
D’Inspecteur du Travail de la 3éme Section

Jérémje METAYER

Autre - 28/01/2014 Page 63



DIRECTION

ETABLISSEMENT PuBLic de SANTE MENTALE ETIENNE GOURMELEN

1, rue Etienne Gourmelen ~ CS 16003 — 29107 QuiMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 — Télécopie ; 02-98-98-66-30
Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site Internet : www.epsm-quimper.fr

Ligne directe : 02-98-96-66-02

DECISION n° 01 - 2014

Relative a la continuité de service public hospitalier pour prendre les mesures nécessitées par I'urgence
et les mesures strictement nécessaires a la continuité du fonctionnement de 'EPSM Etienne Gourmelen
et de 'EHPAD « Ty Pors-Moro » de Pont I'Abbé

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

Vu le Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

Vu le décret n°® 2010-30 du 8 janvier 2010 pris en application de l'article 77 de fa loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifie portant
dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére,

Vu l'arété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
'EPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé,

Considérant la décision en date du 1¢ novembre 2003 nommant Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Directrice des soins infirmiers, de
rééducation et médico-techniques, a 'EPSM Etienne Gourmelen,

Vu l'arrété du Centre National de Gestion en date du 10 aodt 2011 nommant Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe a 'EPSM
Etienne Gourmelen,

Vu Parrété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe & I'EPSM Etienne

Gourmelen,
Vu farrété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe a FEPSM Etienne

Gourmelen,
Vu f'arrété du Centre National de Gestion en date du 27 novembre 2013 nommant M. Pierre DOUZILLE, Directeur Adjoint & 'EPSM

Etienne Gourmelen,

Vu 'arrété ministérief en date du 30 juin 2009 nommant Mme Anne SAULAIS, Directrice-Adjointe a 'EPSM Etienne Gourmelen,

Vu la décision en date du 8 février 2011 nommant Mme Liliane TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére a 'EPSM Etienne
Gourmelen,

Vu la décision n® 06-2013 relative & la continuité de service public hospitalier pour prendre les mesures nécessitées par furgence et les
mesures strictement nécessaires a la continuité du fonctionnement de 'EPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD « Ty Pors-Moro » de

Pont I'Abbg,
Vu la convention de direction commune entre 'EPSM Etienne Gourmelen et 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont 'Abbé a compter du 1er

septembre 2012, remplagant la convention du 8 janvier 1996,

Considérant fa nécessité de mettre en place un service garde de direction pour répondre & une nécessité juridique résuitant du respect du
principe de continuité de service public hospitalier et une nécessité pratique découlant de limpossibilité matérielle pour le Directeur
d'hdpital-chef d'établissement d'assurer seul la gestion et la conduite de son établissement,

Considérant l'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1
Pour assurer {a continuité de service public hospitalier :

- Mme AUBREE-LIJOUR Marie-Claude, Coordonnatrice Générale des Soins
- Mme COLLIN Marie-Annick, Directrice Adjointe

- Mme COMBEMOREL Véronique, Directrice Adjointe

- Mme DENOUAL-BOLZER Chrystele, Directrice Adjointe

- M. DOUZILLE Pierre, Directeur Adjoint

- Mme SAULAIS Anne, Directrice-Adjointe
- Mme TANGUY Liliane, Attachée d’Administration Hospitaliére, jusqu'au 7 janvier 2014

ont pour mission d'assurer les gardes de direction.

Dans cette fonction, définie par le planning des gardes administratives, les intéressés ci-dessus ont compétence pour prendre les mesures
nécessitées par I'urgence et les mesures strictement nécessaires & la continuité du fonctionnement de 'EPSM Etienne Gourmelen et

de 'EHPAD « Ty Pors-Moro » de Pont 'Abbé.
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ARTICLE 2

Délégation est donnée & Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Mme Marie-Annick COLLIN, Mme Véronique COMBEMOREL,
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, M. Pierre DOUZILLE, Mme Anne SAULAIS, Mme Liliane TANGUY (jusqu'au 7 janvier 2014), pour
signer tous actes et documents relevant du champ de leurs attributions définies 4 F'article 1e de la présente décision.

ARTICLE 3
Dans le cadre de la presente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour le
Directeur et par délégation ».

ARTICLE 4
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, et 3 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE §
La présente décision prend effet a compter du 1¢r janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n° 06-2013.

ARTICLE 6

La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de a mesure et portée 4 la connaissance du Conseil de Surveillance et
du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen, et a la connaissance du Conseil d'Administration et du Comptable de 'EHPAD Ty Pors Moro.

ARTICLE 7

La présente délégation fait I'objet :
- d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistere

- d'une diffusion sur le site Intranet de TEPSM Etienne Gourmelen,
- d'un affichage dans les locaux de la Direction de 'EHPAD Ty Pors Moro.

Fait a Quimper, le 1¢" janvier 2014

teur,

Pascal BENARD

SPECIMEN DE LA SIGNATURE
Marie-Claude AUBREE-LIJOUR Marie- Anmck COLLIN VeromqugCO gEMOREL
i 7 - / /, // /
: . x/{/’
‘ A L \,QJ iU\L \\ /‘ \4/ (U
I \_ A7
Chrystéle DENOUAL-BOLZER Pierre DOUZILLE Ann éAULA|S
o
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ETABLISSEMENT PuBLiC de SANTE MeNTALE ETIENNE GOURMELEN
1, rue Etienne Gourmelen ~ CS 16003 - 29107 QuIMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 - Télécopie : 02-08-98-65-30
Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site Internet : www.epsm-quimper.fr

DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 02 - 2014

Portant désignation d’ordonnateurs suppléants

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- Vu larréte de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
'EPSM Etienne Gourmelen,

- Vu larrété du Centre National de Gestion en date du 10 aotit 2011 nommant Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe & 'EPSM
Etienne Gourmelen et de FEHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé,

- Vu Tarréte ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe & 'EPSM Etienne

Gourmelen,
- Vularéte ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe & FEPSM Etienne

Gourmelen, :
- Vu farréte du Centre National de Gestion en date du 27 novembre 2013 nommant M. Pierre DOUZILLE, Directeur-Adjoint & FEPSM

Etienne Gourmelen,
- Vuladécision en date du 4 avril 2002 nommant M. Michel LE BRAS, Attaché d’Administration Hospitaliére a 'EPSM Etienne Gourmelen,

- Vuladécision en date du 3 avril 2006 recrutant Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée d’Administration Hospitaliére contractuelle 8 'TEPSM

Etienne Gourmelen,
Vu la décision en date du 8 février 2011 nommant Mme Liliane TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére 4 'EPSM Etienne Etienne

Gourmelen,
Vu la décision en date du 3 novembre 2011 nommant M. Yann LE GALL, Attaché d’Administration Hospitaliére & 'EPSM Etienne

Gourmelen,
- Vuladécision n° 07-2013 portant désignation d'ordonnateurs suppléants,
- Considérant l'organigramme de Direction en date du 1er janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE fer
Sont désignés Ordonnateurs Suppléants

1-1 : Pour signer les mandats de paiement et bordereaux de dépenses :
- Ordonnateur suppléant n°1 : Mme COMBEMOREL, Directrice Adjointe
- Ordonnateur suppléant n°2 : Mme COLLIN, Directrice Adjointe
- Ordonnateur suppléant n°3 : M. DOUZILLE, Directeur Adjoint
- Ordonnateur suppléant n°4 : Mme DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe
~ Ordonnateur suppléant n°5 : M. LE BRAS, Attaché d’Administration Hospitaliére
- Ordonnateur suppléant n°6 ; Mme TANGUY, Attachée d’Administration Hospitaliére
- Ordonnateur suppléant n°7 : M. LE GALL, Attaché d'Administration Hospitaliére
1-2 . Pour signer tous les titres de recettes et bordereaux de recettes relevant du Service des Relations avec les Usagers :

Les ordonnateurs suppléants visés ci-dessus (sans notion d'ordre), ainsi que Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée d'Administration
Hospitaliére contractuelle rattachée au Service des Relations avec les Usagers.

ARTICLE 2
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des

décisions des instances de 'EPSM.
lls rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute

situation particuliere rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 3
La non observation des régles édictées aux articles 1 et 2 entrainera le retrait de cette délegation de signature.
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ARTICLE 4
La présente décision prend effet & compter du 1¢r janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n° 07-2013.

ARTICLE 5
La présente décision est nofifiée aux intéressés bénéficiaires de cette deésignation, et elle est portée a la connaissance du Conseil de
Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 6
La présente délégation fait I'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére et fait f'objet d'une
diffusion sur le site Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen.

Fait 3 Quimper, le 1 janvier 2014

teur,

Pascal BENARD

SPECIMEN DE LA SIGNATURE
Véronique /COMBEMOREL / Marie-Annick COLLIN Pierre DOUZILLE
/ .

/ /,Zéw///

Chrystéle DENOUAL-BOLZER

Yann LE GALL
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ETABLISSEMENT PuUBLIC de SANTE MeNTALE ETIENNE GOURMELEN

1, rue Etienne Gourmelen — CS 16003 — 29107 QUIMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 ~ Télécopie : 02-98-98-66-30

-l Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site Internet ; www.epsm-quimper.fr
DIRECTION
Ligne directe : 02-98-98-66-02
DECISION n° 03 - 2014

Portant délégation de signature pour le suivi du Contentieux, et a ce titre la représentation de 'Etablissement et la présentation des
mémoires, pour lequel 'EPSM Etienne Gourmelen est partie, auprés du Tribunal Administratif et des Tribunaux Judiciaires

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- Vularréte de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aodt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
F'EPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbe,

- Vutarrété du Centre National de Gestion en date du 10 ao(t 2011 nommant Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe & 'EPSM

Etienne Gourmelen,
- Vu larété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe & I'EPSM Etienne

Gourmelen,
= Vulamété du Centre National de Gestion en date du 27 novembre 2013 nommant M. Pierre DOUZILLE, Directeur-Adjoint 4 'EPSM

Etienne Gourmelen,
- VuTarrété ministeriel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe & 'EPSM Etienne

Gourmelen,
- Vuladecision en date du 3 avril 2006 recrutant Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée d'’Administration Hospitaliére contractuelle 2 FEPSM

Etienne Gourmelen,
- Vuladédision n® 08-2013 portant délégation de signature pour le suivi du Contentieux, et & ce titre la représentation de I'Etablissement et
la présentation des mémoires, pour lequel 'EPSM Etienne Gourmelen est partie, auprés du Tribunal Administratif et des Tribunaux

Judiciaires,
- Considérant l'organigramme de Direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1er

Il est donné délégation de signature au nom du Directeur & Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe, pour le suivi
du Contentieux, et a ce titre la représentation de I'Etablissement et la présentation des mémoires, pour lequel 'EPSM Etienne Gourmelen
est partie, auprés du Tribunal Administratif et des Tribunaux Judiciaires.

ARTICLE 2

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Véronique COMBEMOREL, cette délégation est confiée dans l'ordre suivant, & :
- n°1: Mme COLLIN, Directrice Adjointe
- n°2: M. DOUZILLE, Directeur Adjoint
- n°3: Mme DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe

ARTICLE 3

Pour les cas particuliers de contentieux, ou de pré-contentieux mettant en cause des usagers, leurs ayants droit ou leurs proches, en cas
d'absence ou d'empéchement de Mme Véronique COMBEMOREL, la délégation est également confiée & Mile Sandrine LE FRAPPER,

Attachée d'Administration Hospitaliére rattachée au service des Relations avec les Usagers.

ARTICLE 4
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des

décisions des instances de 'EPSM.
lis rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute

situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE S

Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour le

Directeur et par délégation ».
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ARTICLE 6
La non observation des regles édictées aux articles 1, 2, 3, 4 et 5 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 7
La présente decision prend effet & compter du 1er janvier 2014. Elie annule et remplace la décision n° 08-2013.

ARTICLE 8
La presente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation, et elle est portée a la connaissance du Conseil de
Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 9
La présente délégation fait 'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére et fait I'objet d'une
diffusion sur le site Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen.

. Fait a Quimper, le 1er janvier 2014

Le Diregteur,

Pascal BENARD

Décision - 28/01/2014 22

Page 69



EvABLISSEMENT PuBLIC de SANTE MenTALE ETIENNE GOURMELEN

1, rue Etienne Gourmelen — CS 16003 - 29107 QUIMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 - Télécopie ; 02-98-98-66-30
Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site Internet : www.epsm-quimper.fr
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DECISION n° 04 - 2014

Relative a la représentation de I'Etablissement auprés des Tribunaux Judiciaires

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment l'article L.6143-7,

- Vu larrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
FEPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé,

- Considérant la décision en date du 1¢ novembre 2003 nommant Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Directrice des soins infirmiers, de
rééducation et médico-techniques, & 'EPSM Etienne Gourmelen,

- VuTaréte du Centre National de Gestion en date du 10 aolt 2011 nommant Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe 4 'EPSM

Etienne Gourmelen,
Vu larrété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe & 'EPSM Efienne

Gourmelen,
Vu larrété du Centre National de Gestion en date du 27 novembre 2013 nommant M. Pierre DOUZILLE, Directeur-Adjoint & 'EPSM

Etienne Gourmelen,
Vu l'arrété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe 4 FEPSM Etienne

Gourmelen,
Vu la decision en date du 3 avril 2006 recrutant Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée ¢ Administration Hospitaliére contractuelle a 'FEPSM

Etienne Gourmelen,
- Vuladécision n® 09-2013 relative a fa représentation de 'EPSM auprés des Tribunaux Judiciaires,

- Considérant lorganigramme de direction en date du 1er janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1er
En cas d'absence ou d'empéchement du Directeur, la représentation de I'Etablissement auprés des Tribunaux Judiciaires est confiée, par
ordre alphabétique, a:

- Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR

- Mme Marie-Annick COLLIN

- Mme Véronique COMBEMOREL

- Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER

- M. Pieme DOUZILLE

La représentation de I'Etablissement devant les Tribunaux concernant les demandes fiées aux soins sans consentement, est également
confiée & Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée d'Administration Hospitaliére contractuelle rattachée au Service des Relations avec les

Usagers.

ARTICLE 2
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des

décisions des instances de 'EPSM.
lls rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute

situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 3
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de Ja mention « Pour le
Directeur et par délégation ».

ARTICLE 4
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2 et 3 entrainera le retrait de cette délégation de signature.
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ARTICLE 5
La présente décision prend effet & compter du ter janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n° 09-2013.

ARTICLE 6
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette représentation, et elle est portée  la connaissance du Conseil de
Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 7

La présente délégation fait l'objet :
d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére
- d'une diffusion sur le site Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen
- dune transmission auprés du Procureur du Tribunal de Quimper

Fait & Quimper, le 1er janvier 2014

Le Directeur,

Pascal BENARD

SPECIMEN DE LA SIGNATURE

Marie-Claude AUBREE-LIJOUR Marie-Annick COLLIN Véronique (7WBEMOREL //7
: /

Chrystéle DENOUAL-BOLZER Pierre DOUZILLE

e
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DECISION n° 05 - 2014

Portant délégation en faveur de Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Coordonnatrice Générale des Soins

Le Directeur de I’'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

Vule Code de la Santé Publique et notamment 'article L.6143-7,

Vu l'amété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de {EPSM
Etienne Gourmelen,

Considérant la décision en date du 1e novembre 2003 nommant Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Directrice des soins infimmiers, de
rééducation et médico-techniques, a 'FEPSM Etienne Gourmelen,

Considerant le Décret n° 2010-1138 du 29 septembre 2010 modifiant le décret n°® 2002-550 du 19 avril 2002 portant statut particulier du corps de
directeur des sains de la fonction publique hospitaliére

Considérantla décision en date du 28 octobre 2005 nommant M. Thierry POUPEAU, Cadre Supérieur de Santé a 'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérantla décision en date du 7 mars 2002 nommant M. Jean-Claude PERINAUD, Cadre Supérieur de Santé 4 'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérantla décision en date du 7 mars 2002 nommant M. Philippe PRIGENT, Cadre Supérieur de Santé & 'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérantla décision en date du 25 mai 2010 nommant Mme Sophie LAONET, Cadre Supérieur de Santé a'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérant [a décision en date du 23 mars 2007 nommant Mme Pascale PURON, Cadre Supérieur de Santé a 'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérant la décision en date du 7 mars 2002 nommant M. Jean-Yves GRALL, Cadre Supérieur de Santé & /EPSM Etienne Gourmelen,
Considérant f'organisation de la continuité de Service de la Direction des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-Techniques,

Considérant la décision n°® 32-2012 portant délégation en faveur de Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Coordonnatrice Générale des Soins

Considérant l'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE fe

Mme Marie-Claude AUBREE-LIJOUR, Directrice des Soins, Coordinatrice Générale des Soins, exerce, sous l'autorité du Directeur
- d'établissement, les fonctions de coordination générale des activités de soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques. Elle est

membre de [Equipe de Direction.

Présidente de la Commission des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-Techniques, elle est membre de droit du Directoire. A ce titre,
elle contribue a 'élaboration et & la mise en ceuvre de la stratégie et de la politique d'établissement, et participe notamment a la définition et
& l'évaluation des objectifs des poles dans le domaine de la politique des soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques.

Sous l'autorité du directeur d'établissement, Mme AUBREE-LIJOUR a les attributions suivantes définies par Décret :

1.
2,

10.

Organise, contrdle et évalue la mise en ceuvre par les cadres de santé de la politique des soins de I'Etablissement

Coordonne I'organisation et la mise en ceuvre des activités de soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques et en assure
I'animation et I'encadrement

Elabore avec 'ensemble des professionnels concernés le projet de soins infirmiers, de rééducation et médico-techniques, en
cohérence avec le projet médical, et le met en ceuvre par une politique d'amélioration continue de la qualité et de la sécurité des
s0ins

Participe, en liaison avec le corps médical et I'ensemble de I'encadrement, a la conception, 'organisation et I'évolution des structures
et des activités de soins

Contribue, dans son champ de compétence, a la définition de la politique d'encadrement de I'établissement

Dans le respect des compétences déléguées aux chefs de pdle, associé au recrutement et & la gestion des personnels, autres que
médicaux, contribuant aux activités de soins. Il propose au directeur I'affectation de ces personnels au niveau des péles en
garantissant une répartition équilibrée des ressources entre les pbles et en tenant compte des compétences et des qualifications
Participe a I'¢laboration du plan de développement professionnel continu dans son champ de compétence et coordonne la réalisation
des parcours professionnels qualifiants

Propose la définition d'une politique d'accueil et d'encadrement des étudiants et éleves en stage en collaboration avec les directeurs
des instituts et écoles de formation, met en ceuvre et évalue cette politique. I est membre de droit des conseils techniques et
pédagogiques des instituts de formation des professionnels de soins de I'établissement

Formule des propositions auprés du directeur d'établissement sur les programmes de recherche en soins infirmiers, de rééducation
et médico-techniques

Remet au directeur d'établissement un rapport annuel des activités de soins infirmiers, médico-techniques et de rééducation, qui est
intégré au rapport annuel d'activité de I'établissement présenté aux différentes instances.
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ARTICLE 2
Dans ces fonctions de Coordonnatrice Générale des Soins, Mme AUBREE-LIJOUR a également compétences dans les domaines suivants :

= Autorisation de déplacement en liaison avec la Direction en charge des Ressources Humaines
= Sorties/sejours thérapeutiques en liaison avec la Direction en charge des Moyens Logistiques
=  Equipe d'entretien des focaux hospitaliers
= Instances/Comité : CSIRMT — CLUD - CLIN - COMEDIMS - CLAN

ARTICLE 3

Délegation est donnée a Mme AUBREE-LIJOUR de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions définies aux articles
1 et 2 ci-dessus de la présente décision, & l'exception :
des actes et documents concernant la fonction suivante d'ordonnateur : bons de commande, passation de contrats, conventions et de
marchés, avenant compris.

ARTICLE 4
En cas d'absence ou d'empéchement de Mme AUBREE-LIJOUR, délégation est donnée au Cadre Supérieur de Santé qui la supplée, &

savair par ordre alphabétique :
- M. Jean-Yves GRALL
Mme Sophie LAONET
M. Jean-Claude PERINAUD
M. Thierry POUPEAU
M. Philippe PRIGENT
Mme Pascale PURON

Cette délégation est mise en ceuvre dans le cadre de la permanence de l'organisation de la continuité de service qui est définie par décision
de Mme AUBREE-LIJOUR en référence de I'organigramme de I'encadrement supérieur soignant présent & 'EPSM, a l'effet de signer tout
acte ou document administratif relevant de l'article 2 et dans les limites fixées a I'article 3 de la présente décision.

ARTICLE §
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des

décisions des instances de 'EPSM.
lis rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute

situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 6
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de fa mention « Pour le
Directeur et par délégation ».

ARTICLE 7
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3, 4, 5 et 6 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 8
La présente décision prend effet & compter du 1er janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n°® 32-2012.

ARTICLE 9

La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation et elle est portée a la connaissance du Conseil de

Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 10

La présente délégation fait I'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére et d'une diffusion sur le

site Intranet de 'lEPSM Etienne Gourmelen.

AN

Pascal BENARD
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DECISION n° 06 - 2014

Portant délégation en faveur de Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe
en charge de la Direction des Ressources Humaines, des Relations Sociales

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- VuTlarrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM
Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont 'Abbeé,

- Vu l'arété du Centre National de Gestion en date du 10 ao(t 2011 nommant Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe a 'TEPSM
Etienne Gourmelen,

- Vu la décision en date du 23 juin 2011 nommant Mme Michéle LE BIHAN, Attachée d’Administration Hospitaliére, & 'EPSM Etienne
Gourmelen,

- Vua décision en date du 10 janvier 2007 nommant Mme Christelle GUYOMARD, Adjoint des Cadres Hospitaliers a 'EPSM Gourmelen,

- Vu la décision en date du 18 juin 2012 nommant Mme Martine MOJSZCZAK-BOURREAU, Adjoint des Cadres Hospitaliers a 'TEPSM
Gourmelen,

- Vula décision en date du 24 février 2011 nommant Mme Isabelle MEUNIER, Adjoint des Cadres Hospitaliers a FEPSM Gourmelen,

- Vula décision en date du 8 juillet 2002 nommant Mme Claudine ROCUET, Adjoint des Cadres Hospitaliers a 'EPSM Gourmelen,

Vu la décision n°® 10-2013 portant délégation en faveur de Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe en charge de fa Direction des

Ressources Humaines et des Relations Sociales,

- Considérant I'organigramme de direction en date du 1er janvier 2014,

DECIDE
ARTICLE 1«
Mme Marie-Annick COLLIN, Directrice Adjointe, est chargée de la Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales.

Dans ses fonctions, Mme COLLIN a compétence dans les domaines suivants :
= Direction des Ressources Humaines et des Relations sociales :
- Gestion administrative du personnel non médical
Gestion, recrutement et paie
- Gestion des effectifs
Gestion emplois et carriéres (dont GPMC)
Politique formation initiale et continue
- Pdlitique conditions de travail
- Frais de déplacements
- Service de Santé au travail
- Relations sociales
- CGOS,MNH
Direction référente du Collége des Psychologues

- Direction référente des Assistantes Sociales
Instances/Commissions : CTE, CHSCT, CAPL, Commission de Formation Permanente, Commission de concertation au maintien dans

I'emploi, Observatoire de la Violence

ARTICLE 2
Délégation est donnée & Mme Marie-Annick COLLIN de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions définies a l'article 1 de
la présente décision, & I'exception :

- des décisions en matiére de cadres de direction,

des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant ['Etablissement :
passation de contrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur & 207 000 € HT

ARTICLE 3
En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Marie-Annick COLLIN, délégation est donnée & Mme Michéle LE BIHAN, Attachée d'Administration
Hospitaliére, & l'exception de ceux concernant la fonction d'ordonnateur hormis les achats inférieurs & 90 000 € HT.
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ARTICLE 4
En cas d'absence ou d'empéchement simultané de Mme COLLIN et de Mme LE BIHAN, délégation est donnée & :

< Mme Christglle GUYOMARD, Adjoint des Cadres Hospitaliers, dans la limite des atfributions suivantes : gestion courante formation,
ordre.de mission, imprimé « demande de formation », demande de remboursement des frais de déplacement et des « factures
organismes de formation » inférieures a 8 000 € HT destinées & [ANFH, attestations diverses, dans le cadre de fa Formation Continue ;

> Mme Isabelle MEUNIER, Adjoint des Cadres Hospitaliers, et en son absence & Mme Claudine ROCUET, Adjoint des Cadres
Hospitaliers, dans la limite des attributions suivantes : attestations diverses, gestion courante des personnels contractuels a I'exception
des contrats ;

> Mme Claudine ROCUET, Adjoint des Cadres Hospitaliers, et en son absence & Mme Isabelle MEUNIER, Adjoint des Cadres
Hospitaliers, dans la limite des attributions suivantes : demande d’autorisation spéciale d'absence syndicale et demande de congé de
formation syndicale, attestations diverses, gestion courante des carriéres a I'exception des décisions relatives aux personnels titulaires et

stagiaires ;
> Mme Martine MOJSZCZAK-BOURREAU, Adjoint des Cadres Hospitaliers, dans la limite de ses attributions : gestion courante paie,
attestations diverses.

ARTICLES
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des décisions

des instances de 'EPSM.
IIs rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficuité sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute situation

particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 6
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour fe Directeur
et par délégation ».

ARTICLE 7
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3, 4, 5 et 6 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE9
La présente décision prend effet & compter du 1¢ janvier 2014, Elfle annule et remplace la décision n® 10-2013,

ARTICLE 10
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation et elle est portée & fa connaissance du Conseil de Surveiflance et
du Comptable de FEPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 11
La présente délégation fait l'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére et d’une diffusion sur le site

Intranet de I'EPSM Etienne Gourmelen.

Pascal BENARD
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Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 09 - 2014

Portant délégation en faveur de M. Pierre DOUZILLE, Directeur Adjoint en charge des Affaires Médicales, du Systeme
d’Information, de la Contractualisation et des Coopérations

Le Directeur de I’Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,
Vu 'arrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM Etienne

Gourmelen,
Vu l'arrété du Centre National de Gestion en date du 27 novembre 2013 nommant M. Pierre DOUZILLE, Directeur-Adjoint a 'TEPSM Etienne Gourmelen,

Vu le contrat de recrutement en date du 20 juin 2007 nommant Mme Michéle PLOQUIN, Adjoint des Cadres Hospitaliers contractuel 4 'EPSM Etienne

Gourmelen ;
Vu la décision en date du 17 aolt 2009 nommant Mme Pascale BARBIER, Attachée d'Administration Hospitaliére a PEPSM Etienne Gourmelen ;

- Vulecontrat de recrutement en date du 30 mars 2010 nommant M. Denis DELEUZE, Ingénieur contractuel 4 'EPSM Etienne Gourmelen ;
- Considérant ['organigramme de direction en date du 1¢"janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1¢
M. Pierre DOUZILLE, Directeur Adjoint, est chargé des Affaires Médicales, du Systéme d'Information, de la contractualisation et des coopérations.

Dans ses fonctions, M. DOUZILLE a compétence dans les domaines suivants :

=>  Affaires Médicales
- Gestion administrative & carriéres
- Organisation, gestion des effectifs
- Développement Professionnel Continu (DPC)
=>»  Systémed'information
- Conception et gestion du systéme d'information & travers le Projet SIH de 'EPSM
- Bureautique, réseaux
- Saisine CNIL
- Procédure publication traitements informatisés d'informations nominatives
- Equipements et fournitures informatiques
- Appui aI'analyse des besoins et a I'élaboration des Cahiers des Charges en lien avec la Cellule Marchés
Traitement des commandes et des mandatements sur le petit matériel en lien avec la Direction des Moyens Logistiques
- Lien avec le GIP Symaris :
*  Logiciel Cariatides, en lien avec la Direction en charge des Finances et le DIM
*  Autres modules
Représentation de 'EPSM auprés des différents groupements, réseaux, groupes de travail notamment au niveau territorial (Union
Hospitaliere de Cornouaille) et régional
= Projets d'Etablissement et relations avec le Territoire :
- Préparation et suivi du Projet d'Etablissement (médical, social, soins, SIH, etc.)
- Elaboration et suivi du Contrat Pluriannuef d'Objectifs et de Moyens

- Traitement des Projets spécifiques dont ceux refevant du Territoire de santé et de 'ARS
Suivi et articulation au niveau du Projet de Teritoire (COPIL de I'Union Hospitaliére de Territoire et Groupements de coopération sanitaire)

=>  Analyse de gestion
- Pdles d'activité de 'EPSM :
*  contractualisation polaire
* suivi et articulation avec les Pdles
=> Instances/Commissions : CME, Commission de ['Organisation de la Permanence des Soins, Commission Développement Professionnel Continu

ARTICLE 2

Délégation est donnée & M. Pierre DOUZILLE de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions définies a I'article 1 de la présente
décision, a 'exception :

des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant I'Etablissement : passation de
contrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur & 207 000 € HT
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ARTICLE 3
En cas d'absence ou d'empéchement de M. Pierre DOUZILLE, délégation est donnée & Mme Michéle PLOQUIN, Adjoint des Cadres Hospitaliers charge
des Affaires Médicales, de signer les documents suivants :

- demande de congé du personnel médical,
- relevé d'astreinte du personnel médical,
demande de remboursement au titre du Développement Professionnel Continu, d'un montant inférieur & 8 000 € HT.

ARTICLE 4
En cas d'absence ou d'empéchement de M. Pierre DOUZILLE, délégation est donnée & Mme Pascale BARBIER, Attachée d’Administration Hospitaliére
chargée du Contrdle de Gestion, de signer les documents suivants :

- demande de congé du personnel du service,

- ordre de mission du personnel du service.

ARTICLE 5
En cas d'absence ou d'empéchement de M. Pierre DOUZILLE, délégation est donnée a M. Denis DELEUZE, Ingénieur, de signer les documents suivants :
- demande de congé du personnel du service informatique,

ordre de mission du personnel du service informatique,
bon de commande jusqu'a 8 000 € HT, dans le domaine du systéme d'information. En cas d'absence simultanée de M. DOUZILLE et

de M. DELEUZE, cette délégation est donnée a Mme BARBIER.

ARTICLE 6
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des décisions des

instances de PEPSM.
lis rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute situation particuliére

rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 7
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour le Directeur et par

délégation ».

ARTICLE 8
La non observation des régles édictées aux articles 1 & 7 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 9
La présente décision prend effet a compter du 1¢f janvier 2014.

ARTICLE 10
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cefte délégation et elle est portée a la connaissance du Conseil de Surveillance et du

Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 11
La présente délégation fait I'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de a Préfecture du Finistére et d'une diffusion sur le site Intranet de

I'EPSM Etienne Gourmelen.
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DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 10 - 2014

Relative a la signature du registre communal des décés de Pont I’Abbé et de I'autorisation de transport du corps sans mise en biére

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,
- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article .6143-7,
- VuTlarété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM Etienne

Gourmelen,
- Vularrété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe 4 IEPSM Etienne Gourmelen,

- Considérant fa décision en date du 9 décembre 2002 nommant Mme Marie-Christine DOMALAIN, Cadre de Santé & I'EPSM Etienne Gourmelen
(Résidence Tréouguy située a Pont I'Abbe),
- Considérant fa décision en date du 3 novembre 2004 nommant M. Jean-Claude MERRIEN, Cadre de Santé & 'EPSM Etienne Gourmelen (Hopital de Jour

de Tréouguy situé a Pont l'Abbé),
- Considérant la décision n® 35-2012 relative & la signature du registre communal des décés de Pont 'Abbé et de I'autorisation de transport du corps sans

mise en biére,
- Considérant l'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1%
Délégation de signature est donnée & Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice Adjointe, de signer le Registre communal des décés de Pont I'Abbé et
['Autorisation de transport du corps sans mise en biére.
En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Véronique COMBEMOREL, cette délégation est donnée, dans I'ordre suivant, & ;
- n°1:Mme Marie-Christine DOMALAIN, Cadre de Santé a la Résidence de Tréouguy située & Pont 'Abbé
n°2 : M. Jean-Claude MERRIEN, Cadre de Santé & 'Hopital de Jour de Tréouguy situé & Pont [Abbé

ARTICLE 2
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des décisions des

instances de 'EPSM.
lis rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute situation particuliére

rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 3
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de fa mention « Pour le Directeur et par
délégation ».

ARTICLE 4
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2 et 3 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 5
La présente décision prend effet a compter du 1er janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n° 35-2012.

ARTICLE 6
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation, et elle est portée & la connaissance du Conseil de Surveillance et du
Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 7
La présente délégation fait 'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de ia Prefecture du
Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen. /

'\fai\{\'l',_pbjet d'une diffusion sur le site
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DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 11 - 2014

Portant délégation en faveur de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe, chargée
des structures médico-sociales

Le Directeur de I’Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- Vu l'arété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aodt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
'EPSM Etienne Gourmelen et de 'TEHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé,

- Vu l'arrété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe & 'EPSM

Gourmelen,
- Considérant la décision n® 12-2013 Portant délégation en faveur de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe, chargée

des structures médico-sociales,
- Considérant I'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe, est chargée des affaires concernant les structures médico-sociales.

ARTICLE 2
Délégation est donnée & Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions
définies a I'article 1 de la présente décision, a I'exception :

- des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant I'Etablissement ;
passation de contrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur & 207 000 € HT

ARTICLE 3
Le délégataire agira dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des décisions

des instances de FEPSM.
Il rendra compte de sa délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute situation

particuliére rencontrée dans son exercice.

ARTICLE 4
Dans le cadre de la présente délégation, le délégataire fera précéder sa signature, son nom, de la mention « Pour le Directeur et par
délégation, Le Directeur Adjoint ».

ARTICLE 5
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3 et 4 entrainera le retrait de cette délegation de signature.

ARTICLE 6 :
La présente décision prend effet a compter du 1¢ janvier 2014, et annule et remplace la décision n° 12-2013.

ARTICLE 7
La présente décision est notifiée 4 I'intéressé bénéficiaire de cette délégation et elle est portée a la connaissance du Conseil de Surveillance
et du Comptable de FEPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 8
La présente délégation fait I'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de Ia Préfecture du lestere et d'une diffusion sur le

site Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen.

Falt a Qunmper le 1er janvier 2014
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DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 12- 2014

Portant délégation en faveur de Mme Anne SAULAIS, Directrice Adjointe
chargée de missions aupreés de la Direction

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment l'article L.6143-7,

- Vu l'arété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 ao(t 2012 nommant M. Pascal BENARD,
Directeur de 'EPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont ['Abbé,

- Vu l'arété ministériel en date du 30 juin 2009 nommant Mme Anne SAULAIS, Directrice-Adjointe a 'EPSM Etienne

Gourmelen,
- Considérant la décision n® 13-2013 portant délégation en faveur de Mme Anne SAULAIS, Directrice Adjointe a I'EPSM

Etienne Gourmelen,
- Considérant l'organigramme de Direction en date du 1¢"janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1
Mme Anne SAULAIS, Directrice Adjointe, est chargée de missions auprés de la Direction.
Dans ses fonctions, Mme Anne SAULAIS a compétence dans les domaines suivants :
2 Réglement intérieur : réalisation de la mise a jour du réglement intérieur de I'établissement en vue de I'adoption par le
Conseil de Surveillance
2  Définition d'une politique de développement durable pour I'établissement dans le domaine environnemental,
économigue, sociétal, avec la prise en compte des critéres définis par la Haute Autorité en Santé (HAS).
2 Document unique et programme de lutte contre les risques psychosociaux avec a finalisation de cette partie non
encore traitée dans le document unique.
2 Réalisation du cadre juridique d'offres de service en matiére de mandataire de justice auprés des établissements
sanitaires et éventuellement auprés des établissements sociaux et médico-sociaux.
2> Veille reglementaire, documentaire et concernant les appels a projets

ARTICLE 2
Délégation est donnée & Mme Anne SAULAIS de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions définies &
I'article 1 de la présente Décision, a I'exception :
- des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant
I'Etablissement : passation de contrats, conventions et marchés, avenant compris.

ARTICLE 3
Le délégataire agira dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et

des décisions des instances de 'EPSM.
Il rendra compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et

toute situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 4
Dans le cadre de la présente délégation, Mme Anne SAULAIS fera précéder son nom, sa signature de la mention « Pour le
Directeur et par délégation, Le Directeur Adjoint ».
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ARTICLE 5
La non observation des regles édictées aux articles 1, 2, 3 et 4 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 6
La présente décision prend effet a compter du 1¢r janvier 2014, et annule et remplace la décision n°13-2013,

ARTICLE 7
La presente décision est notifiée a lintéressé bénéficiaire de cette délégation et elle est portée 4 la connaissance du Conseil de
Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 8
La présente délégation fait I'objet d'une publication'au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistere et d'une

diffusion sur le site Infranet de I'EPSM Etienne Gourmelen.
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DIRECTION

Ligne directe ; 02-98-98-66-02

DECISION n° 13- 2014

Portant délégation en faveur de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe
en charge de '’Amélioration Continue de la Qualité

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment l'article L.6143-7,

- Vu l'arréte de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aodt 2012 nommant M. Pascal BENARD,
Directeur de 'EPSM Etienne Gourmelen et de 'TEHPAD Ty Pors Moro de Pont 'Abbé,

- Vu l'arété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice-Adjointe &
I'EPSM Etienne Gourmelen,

- Vu la decision n° 38-2012 portant délégation en faveur de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe
en charge de 'Amélioration Continue de fa Qualité

- Considérant 'organigramme de Direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe, est chargée de I'Amélioration Continue de la Qualité.
Dans ses fonctions, Mme DENOUAL-BOLZER a compétence dans les domaines suivants :
> Qualité
pilotage de la qualité, des sécurités et de la gestion des risques
- procédures internes et protocoles
procédure d'accréditation
2 Gestion des Risques

Plan Blanc

2 Commissions : Commission des Relations avec les Usagers et de la Qualité de la Prise en Charge - Commission
d’Amélioration/Prévention et Gestion des Risques - Cellule d'identitovigilance — Cellule restreinte d'analyse et de gestion
des risques — Conseil de la Vie Sociale des Océanides et Conseil de la Vie Sociale de Kerfily et Tréouguy

v

ARTICLE 2
Délegation est donnée & Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER de signer tout acte ou document relevant du champ de ses
attributions définies a I'article 1 de la présente Décision, a I'exception :

des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant
I'Etablissement : passation de contrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur a 207 000 € HT

ARTICLE3
Le délégataire agira dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et

des décisions des instances de 'EPSM.
Il rendra compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et

toute situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 4
Dans le cadre de la présente délégation, Mme DENOUAL-BOLZER fera précéder sa signature, son nom, de la mention « Pour
le Directeur et par délégation, Le Directeur Adjoint ».
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ARTICLE §
La non observation des regles édictées aux articles 1, 2, 3 et 4 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 6
La présente decision prend effet a compter du 1¢" janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n° 38-2012.

ARTICLE 7
La présente décision est notifiée a I'intéressé bénéficiaire de cette délégation et elle est portée & la connaissance du Conseil de
Surveillance et du Comptable de 'EPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 8
La présente délégation fait I'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistére et d'une

diffusion sur le site Intranet de 'EPSM Etienne Gourmelen.

Pascal BENARD
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DIRECTION

.igne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 14 - 2014

Portant délégation en faveur de Madame DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe chargée
de la Direction Fonctionnelle de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont I'Abbé

Le Directeur de 'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

Vu le Code de fa Santé Publique et notamment les articles L.6143-1, L.6143-6-1, L.6143-7, D.6143-33, D.6143-34, D.6143-35, D.6143-36, R.6146-38,

R.6145-70;
Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles ;

Vu f'ordonnance n°2005-406 du 2 mai 2005 simplifiant le régime juridique des établissements de santé ;

Vu la loi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique hospitaliére, notamment son article 2 ;

Vu le décret n°2004-135 du 11 février 2004 pris pour I'application de I'Article L.315-17 du Code de 'action sociale et des familles et relatif aux délégations
de signature consenties au directeur d'un établissement social et médico-social ;

Vu le décret n°2001-13445 du 28 décembre 2001 portant statut des directeurs d'établissements sociaux et médico-sociaux de la fonction publique
hospitaliére

Vu le décret n°2005-921 du 2 aott 2005 portant statut particulier des grades et emplois des personnels de Direction des établissements mentionnés &
larticle 2 (1°, 2° et3°) de la foi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée ;

Vu I'arrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM Etienne
Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé ;

Vu l'arrété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directeur-Adjoint au Centre Hospitalier Etienne
Gourmelen ;

Vu la décision en date du 22 janvier 2009 nommant Mme Catherine JAUNAULT, Attachée d'Administration Hospitaliére a la Maison de Retraite de Pont
I'Abbé ;

Considérant la convention de direction commune entre 'EPSM Etienne Gourmelen et FEHPAD Ty Pors Moro de Pont 'Abbé & compter du 1er septembre
2012, remplagant la convention du 8 janvier 1996 ;

Considérant le pouvoir d'organisation du Directeur chef d'établissement visé a 'article 1¢" du décret n°2005-921 du 2 aofit 2005 sus-visé ;

Considérant la décision n® 14-2013 Portant délégation en faveur de Madame DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe chargée de la Direction
Fonctionnelle de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont I'Abbé,

Considérant 'organigramme de direction en date du 1¢" janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1¢r;
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe est chargée de la Direction Fonctionnelle de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont I'Abbé.

ARTICLE 2 ;
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER dispose d'une délégation générale de signature et notamment d'ordonnancement pour tous les actes de gestion
concernant la Maison de Retraite de Pont I'Abbé.

ARTICLE3:

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, délégation est donnée & Mme Catherine JAUNAULT, Atftachee
d'Administration Hospitaliére, directement placée sous son autorité a la Maison de Refraite de Pont-'Abbé, a l'effet de signer les actes et documents

suivants concernant fa Maison de Retraite de Pont I Abbé :

= contrats de séjour,

= documents d'état civil en cas de décés,

= bons de commande relevant du budget d'exploitation,
= aftestations sollicitées par les agents,

= attestations relatives a la gestion des résidants.

ARTICLE4 :
Cette délégation de signature doit &tre exercée dans le cadre du strict respect des autorisations budgétaires, des décisions du Conseil d'Administration, du

respect des lois, réglements et dispositions en vigueur.

ARTICLES :
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Dans le cadre de celte délégation, il appartient & Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER de rendre compte au Directeur de 'EPSM Etienne Gourmelen du
suivi de ces affaires. -

ARTICLE 6 :
La non observation des regles édictées aux articles 1, 2, 3, 4 et 5 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 7 :
La présente décision annule et remplace la décision n° 14-2013, et prendra effet a compter du 1¢ janvier 2014.

Fait & Quimper, le 1¢" janvier 2014

Le Dirgeur,

e

~Pascal BENARD

SPECIMEN DE LA SIGNATURE

/// —
Catherine JAUNAULT

Chrystéle DENOUAL-BOLZER

Destinataires
O Président du Conseil d'Administration de la Maison de Retraite de Pont L'Abbé

0 Recevelr de la Maison de Retraite de Pont L'Abbé

[ Directeur de Ia délégation territoriale du Finistére - ARS Bretagne
O Intéressés

[ Affichage dans les locaux de la Direction

I Publication au Recueil des Actes Administratifs du Finistére
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ETABLISSEMENT PuBLic de SANTE MENTALE ETIENNE GOURMELEN

1, rue Etienne Gourmelen ~CS 16003 — 29107 QUIMPER cedex
Telephone : 02-98-98-66-00 - Télécopie : 02-98-98-66-30
Courriel : direction@epsm-guimper.fr Site Internet : www.epsm-quimper.fr

DIRECTION
Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 15 - 2014

Relative a la présidence de la Commission des Achats de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont I’Abbé

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vu le Code de la Santé Publique et notamment les articles L.6143-1, L.6143-6-1, L.6143-7, D.6143-33, D.6143-34, D.6143-35, D.6143-36,
R.6146-38, R.6145-70;

- Vule Code des Marchés Publics ;

- Vule Code de I'Action Sociale et des Familles ;

- VuTordonnance n°2005-406 du 2 mai 2005 simplifiant le régime juridique des établissements de santé ;

- Vulaloi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére, notamment son article 2 ;

- Vu le décret n°2001-13445 du 28 décembre 2001 portant statut des directeurs d'établissements sociaux et médico-sociaux de fa fonction
publique hospitaliére ;

- Vu le décret n°2005-921 du 2 aodit 2005 portant statut particulier des grades et emplois des personnels de Direction des établissements
mentionnés a I'article 2 (1°, 2° et 3°) de la i n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée ;

- Vu l'arrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aodt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM
Etienne Gourmelen et de 'TEHPAD Ty Pors Moro de Pont 'Abbé ;

- Vu l'arrété ministériel en date du 29 décembre 2005 nommant Mme Chrystele DENOUAL-BOLZER, Directeur-Adjoint au Centre Hospitalier

Etienne Gourmelen ;
Considérant la convention de direction commune entre 'TEPSM Etienne Gourmelen et FEHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé & compter du 1er

septembre 2012, remplagant fa convention du 8 janvier 1996 ;
- Considérant le pouvoir d'organisation du Directeur chef d'établissement visé a 'article 1er du décret n°2005-921 du 2 ao{it 2005 sus-visé ;
Considérant la décision n° 15-2013 Relative & la présidence de la Commission des Achats de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont
l'Abbe,
Considérant la décision n° 14-2014 portant délégation en faveur de Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe chargée de la
Direction de la Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont I'Abbe ;
- Considérant I'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE qer:
Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER, Directrice Adjointe chargée de la Direction de ta Maison de Retraite « Pors-Moro » de Pont-I'Abbé est
désignée Présidente de la Commission des Achats de cette maison de retraite.

ARTICLE 2

Délégation est donnée & Mme Chrystéle DENOUAL-BOLZER de signer tout acte ou document refevant des attributions déléguées & l'article 1
ci-dessus, 4 'exception des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur :

Baux emphytéotiques mentionnés & l'article L. 6148-2 du code de la santé publique, contrats de partenariat conclus en application de
I'article 19 de l'ordonnance n° 2004-559 du 17 juin 2004 et conventions conclues en application de l'article L. 6148-3 du code la santé
publique et de ['article L. 1311-4-1 du code général des collectivités territoriales.

ARTICLE 3.
Cette délégation de signature doit étre exercée dans le cadre du strict respect des autorisations budgétaires, des décisions du Conseil
d’Administration de la Maison de Retraite de Pont I'Abbé, du respect des lois, réglements et dispositions en vigueur.

ARTICLE 4
Dans le cadre de cette délégation, il appartient & Mme Chrystele DENOUAL-BOLZER de rendre compte au Directeur de FEPSM Etienne

Gourmelen du suivi de ces affaires.
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ARTICLE S :
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3 et 4 entrainera le retrait de cette désignation et de cette delégation de signature.

ARTICLE 6 :
La présente décision annule et remplace la décision n° 15-2013 et prendra effet 4 compter du 1 janvier 2014

SPECIMEN DE LA SIGNATURE

Fait & Quimper, le 1er janvier 2014

Chrystéle DENOUAL-BOLZER

Pascal BENARD

Destinataires

[0 Président du Conseil d’Administration de la Maison de Retraite de Pont L 'Abbé
[0 Receveur de la Maison de Retraite de Pont L.'Abbé

O3 Directeur de la délégation territoriale du Finistére — ARS Bretagne

O Intéressés

O Affichage dans les locaux de la Direction

O Publication au Recueil des Actes Administratifs du Finistére

IR )
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EtaBLISSEMENT PuBLIC de SaNTE MenTALE ETIENNE GOURMELEN
1, rue Etienne Gourmelen - CS 16003 — 29107 QuIMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 — Télécopie ; 02-98-98-66-30
Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site : www.epsm-quimper.fr

DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 07 - 2014

Portant délégation en faveur de Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice Adjointe
en charge du Service des Relations avec les usagers

Le Directeur de I'Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- VulaLoi n® 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et & la protection des personnes faisant l'objet de soins psychiatriques et aux
modalités de leur prise en charge, et ses Décrets d'application

- Vu l'arété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 aolt 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de
I'EPSM Etienne Gourmelen et de 'EHPAD Ty Pors Moro de Pont I'Abbé,

- Vu larrété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe & 'EPSM Efienne

Gourmelen,
- Considérant fa décision en date du 3 avril 2006 recrutant Mile Sandrine LE FRAPPER, Attachée d'Administration Hospitaliére contractuelle

4 'EPSM Etienne Gourmelen,
Considérant la décision en date du 8 février 2011 nommant Mme Liliane TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére a 'TEPSM

Etienne Gourmelen,
Considérant la décision en date du 3 novembre 2011 nommant M. Yann LE GALL, Attaché d'Administration Hospitaliere a '/EPSM Etienne

Gourmelen,
Vu la décision n® 11-2013 portant délégation en faveur de Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice Adjointe en charge du Service des

Relations avec les usagers
- Considérant I'organigramme de direction en date du 1¢ janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1#
Mme Véroniqgue COMBEMOREL, Directrice Adjointe, est chargée du Service des Relations avec les Usagers.

Dans ses fonctions, Mme COMBEMOREL a compétence dans les domaines suivants :

> Les services d'accueil et de relations avec les usagers
bureau des entrées
frais de séjour
gestion des biens des malades
banque des patients
aumdnerie

Gestion des relations avec les Juges des Libertés et de la Détention

Contrats de séjour des résidents
Liens avec les usagers et les services pour la consultation des dossiers médicaux

Gestion des archives médicales
Standard

L2 2 A 7

ARTICLE 2

Délégation est donnée & Mme Véronique COMBEMOREL de signer tout acte ou document relevant du champ de ses attributions définies a
Particle 1 de la présente décision, dont I'ensemble des décisions, actes de procédure et courriers liés a la mise en ceuvre de la loi n°® 2011-
803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et & la protection des personnes faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en
charge, a I'exception :

des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant I'Etablissement :
passation de contrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur a 207 000 € HT -
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ARTICLE 3

En cas d'absence de Mme Véronique COMBEMOREL, délégation est donnée a Mlle Sandrine LE FRAPPER, Attachée d'Administration
Hospitaliére, de signer tout acte et document relevant du Service des Relations avec les Usagers, a I'exception de ceux concernant la
fonction d'ordonnateur hormis les achats inférieurs & 15 000 € HT.

ARTICLE 4

En cas d'absence ou d'empéchement simuitané de Mme Véronique COMBEMOREL et de Mile Sandrine LE FRAPPER, délégation est
donnée & Mme Liliane TANGUY etiou M. Yann LE GALL, Attachés d'Administration Hospitaliére, de signer tout acte et document relevant
du service des relations avec les Usagers, a l'exception de ceux concemant la fonction d'ordonnateur hormis les achats inférieurs

a 15 000€ HT.

ARTICLE S
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des

décisions des instances de 'EPSM.
fls rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute

situation particuliére rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 6
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour le
Directeur et par délégation ».

ARTICLE 7
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3, 4, 5 et 6 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 8
La présente décision prend effet a compter du 1er janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n® 11-2013.

ARTICLE9
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation et elle est portée a la connaissance du Conseil
de Surveillance et du Comptable de TEPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 10
La présente délégation fait I'objet :
- d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Finistere
- d'une diffusion sur le site Infranet de 'TEPSM Etienne Gourmelen
- d'une transmission aupres du Procureur du Tribunal de Quimper
- d'une transmission auprés du Président du Tribunal de Quimper

=~ Fait a Quimper, le 1¢r janvier 2014
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ETaBLISSEMENT PuBLIc de SANTE MenTALE ETIENNE GOURMELEN

1, rue Etienne Gourmelen - CS 16003 - 29107 QuIMPER cedex
Téléphone : 02-98-98-66-00 — Télécopie : 02-98-98-66-30
Courriel : direction@epsm-quimper.fr Site : www.epsm-quimper.fr

DIRECTION

Ligne directe : 02-98-98-66-02

DECISION n° 08 - 2014

Portant délégation en faveur de Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice Adjointe en charge
de la Direction des Finances, du Patrimoine, des Moyens Logistiques et du Contentieux

Le Directeur de Etablissement Public de Santé Mentale Etienne Gourmelen,

- Vule Code de la Santé Publique et notamment I'article L.6143-7,

- Vule Code des Marchés Publiques

- Vul'arrété de Mme la Directrice du Centre National de Gestion en date du 16 ao(t 2012 nommant M. Pascal BENARD, Directeur de 'EPSM Etienne
Gourmelen,

- Vul'arrété ministériel en date du 15 mai 2001 nommant Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice-Adjointe a 'EPSM Etienne Gourmelen,

Considérant la décision en date du 8 février 2011 nommant Mme Liliane TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére 4 'EPSM Etienne Gourmelen,

- Considérant la décision en date du 24 octobre 1988 nommant M. Thierry LOUBOUTIN, Adjoint des Cadres Hospitaliers 4 'EPSM Etienne Gourmelen,

- Considérant la décision en date du 14 mars 2003 nommant Mme Myriam GADONNA, Adjoint des Cadres Hospitaliers a 'EPSM Etienne Gourmelen,

- Considérant la décision en date du 17 mars 2003 nommant Mme Karine JACQ, Adjoint des Cadres Hospitaliers a 'EPSM Etienne Gourmelen,

Considérant la décision en date du 3 novembre 2011 nommant M. Yann LE GALL, Attaché d’Administration Hospitaliére a 'EPSM Etienne Gourmelen,

- Vula décision n® 18-2013 Portant délégation en faveur de Mme Véronique COMBEMOREL, Directice Adjointe en charge de la Direction des Finances, du
Patrimoine, des Moyens Logistiques et du Contentieux,

- Considérant forganigramme de Direction en date du 1er janvier 2014,

DECIDE

ARTICLE 1er
Mme Véronique COMBEMOREL, Directrice Adjointe, est chargée des Finances, du Patrimoine, des Moyens Logistiques et du Contentieux, et est
responsable de la Comptabilité Matiéres de I'Etablissement.

Dans ses fonctions, Mme COMBEMOREL a compétence dans les domaines suivants :

=»  Financiéres
- Politique analyse financiére
- Budget, suivi et exécution
- Plan Global de Financement Pluriannuel : programmation, suivi de I'exécution
- Gestion de la trésorerie et de la dette
- Comptabilité analytique
- Gestion des consultations externes
- Gestion des recettes diverses
- Gestion des relations avec la Trésorerie Quimper Centres Hospitaliers

=» Patrimoine
- Programmation fonctionnelle des opérations neuves et de restructuration (travaux et équipements)
Travaux entretien et travaux neufs
- Gestion immobiliére en relation avec la Direction Générale
- Maintenance des locaux et des équipements
<>  Moyens Logistiques
- Restauration
- Linge
- Manutention - vaguemestre
- Equipements
- Transport
- Parcs et jardins
- CESF et Unité Centrale de Nettoyage
Cellule Marchés, achats: préparation des documents, publicité, réception des offres, analyse, choix des titulaires, courriers dinformation de rejet
des candidatures, suivi des marchés en lien avec les services concernés

Assurances (RC, dégats, personnel)
Contentieux (le recours gracieux reste traité par chaque direction concernée, avec une information & fa Direction chargée du Contentieux)

Sécurité des biens et des personnes

Téléphonie

Organisation des Sorties/séjours thérapeutiques en liaison avec la Direction des Soins
instances : Commission des Achats, Directoire

L2 2 N 2 7
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ARTICLE 2
Délégation est donnée & Mme Véronique COMBEMOREL de signer tout acte ou document relevant du champ de ses atiributions définies & I'article 1 de la
présente décision, a Fexception :
des actes et documents concernant les fonctions suivantes d'ordonnateur et/ou de Pouvoir Adjudicateur concernant I'Etablissement : passation de
confrats, conventions et marchés, avenant compris, d'un montant supérieur & 207 000 € HT

- baux immobiliers

ARTICLE 3

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme COMBEMOREL, délégation est donnée également dans les limites fixées ci-dessus & Mme TANGUY,
Attachée d'Administration Hospitaliére, de signer les actes et documents suivants relevant de cette Direction:

Les bons de commandes résultant des consultations dans le cadre des Marchés Publics & Procédure Adaptée inférieurs 2 90 000 € H.T

Les bons de commande jusqu'a 15 000 € HT hors le domaine des travaux (neufs et/ou d'entretien). En cas d'absence simultanée de Mme
COMBEMOREL et de Mme TANGUY, cette délégation est donnée a M. LOUBOUTIN, Mme JACQ et Mme GADONNA

Les bons de commande jusqu'a 15 000 € HT, dans le domaine des travaux (neufs et/ou d'entretien) aprés acceptation des devis par Mme
COMBEMOREL. En cas d'absence simultanée de Mme COMBEMOREL et de Mme TANGLUY, cette délégation est donnée & M. LOUBOUTIN,

Mme JACQ et Mme Myriam GADONNA

Les engagements préalables pris dans le cadre de 'élaboration des dossiers des séjours thérapeutiques, y compris les engagements de paiement
apreés service fait. En cas d'absence simultanée de Mme COMBEMOREL et de Mme TANGUY, cette délégation est donnée @ Mme GADONNA,
Adjoint des Cadres Hospitaliers.

Les conventions et contrats afférents aux activités thérapeutiques (locations de locaux, convention activités diverses,...). En cas d'absence
simultanée de Mme COMBEMOREL et de Mme TANGUY, cette délégation est donnée a Mme GADONNA, Adjoint des Cadres Hospitaliers.

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme COMBEMOREL, délégation est donnée également dans les limites fixées ci-dessus a M. LE GALL, Attaché
d'Administration Hospitaliére, de signer les actes et documents suivants relevant de cette Direction :

Les déclarations fiscales trimestrielles d'activité libérale. En cas d'absence simuitané de Mme COMBEMOREL et de M. LE GALL, cette délégation
est donnée a Mme TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére.

Les bons de commandes des congés bonifiés. En cas d'absence simultané de Mme COMBEMOREL et de M. LE GALL, cette délégation est
donnée & Mme TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére.

Les Certificats administratifs divers relevant des Affaires Financiéres. En cas d'absence simultané de Mme COMBEMOREL et de M. LE GALL,
cette délégation est donnée & Mme TANGUY, Attachée d'Administration Hospitaliére.

ARTICLE 4
Les délégataires agiront dans le strict respect des dispositions réglementaires et dans les limites des autorisations budgétaires, et des décisions des

instances de 'EPSM.
IIs rendront compte de leur délégation au Directeur, ainsi que de toute difficulté sérieuse, avérée, prévisionnelle ou pressentie et toute situation particuliére

rencontrée dans leur exercice.

ARTICLE 5
Dans le cadre de la présente délégation, les délégataires feront précéder leur signature, leur nom et leur qualité, de la mention « Pour le Directeur et par

délégation »,

ARTICLE 6
La non observation des régles édictées aux articles 1, 2, 3, 4 et 5 entrainera le retrait de cette délégation de signature.

ARTICLE 7
La présente décision prend effet a compter du 1¢ janvier 2014. Elle annule et remplace la décision n® 18-2013.

ARTICLE 8
La présente décision est notifiée aux intéressés bénéficiaires de cette délégation et elle est portée & la connaissance du Conseil de Surveillance et du

Comptable de 'TEPSM Etienne Gourmelen.

ARTICLE 9
La présente délégation fait l'objet d'une publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Fi

nistére et d'une diffusion sur le site Intranet de
'EPSM Etienne Gourmelen. - -

‘Fait & Quimper, le 19" janvier 2014

Le Diregteur,

Pascal BENARD
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E]
== 4

Liberts « Egalitd » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION BRETAGNE

ARRETE

LE PREFET DE LA REGION BRETAGNE
PREFET D’ILLE-ET-VILAINE

Vu le code de l'environnement et notamment ’article L. 4144, ainsi que les articles R 414-19 et
suivants ;

Vu la loi n° 72-619 du 5 juillet 1972 modifiée portant création et organisation des régions ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et
4 l'action des services de 1'Etat dans les régions et départements et notamment son article 2 ;

Vu le décret du 14 juin 20613 portant nomination de M. Patrick STRZODA, préfet de la région
Bretagne, préfet de la zone de défense et de sécurité Ouest, préfet d’Ille-et-Vilaine ;

Considérant que le code de ’environnement prévoit la publication d’arrétés fixant les listes locales
des programmes ou projets d’activités, de travaux, d'aménagements, d'ouvrages ou d'installations ainsi
que des manifestations et des interventions, soumis & évaluation des incidences ;

Considérant que les enjeux environnementaux des sites Natura 2000 sont homogénes sur I’ensemble
de la région Bretagne car ils appartiennent tous au domaine biogéographique atlantique ;

Considérant qu’un traitement unique doit s’appliquer sur 1’ensemble du territoire régional pour les
documents de planification, plans, programmes et manifestations ou interventions soumis a évaluation
des incidences ;

Considérant que sont ainsi réunies les conditions qui permettent au Préfet de Région, conformément
aux dispositions de l'article 2 du décret du 29 avril 2004 susvisé, d'évoquer par arrété tout ou partie
d'une compétence & des fins de coordination régionale;

Sur proposition de la Secrétaire Générale pour les Affaires Régionales,

ARRETE

Article 1 : A compter de la date de publication du présent arrété et ce jusqu'a la signature des arrétés
relatifs 4 la deuxiéme liste locale de documents de planification, programmes ou projets,
manifestations ou interventions visés au point IV de [’article L 414-4 du code de I’environnement,
mais au plus tard jusqu’au 31 décembre 2014, le Préfet de la région Bretagne prend, au lieu et place
des Préfets des Cotes-d’ Armor, du Finistére, d’Ille-et-Vilaine et du Morbihan, les décisions relatives
I’élaboration des listes des documents de planification, programmes ou projets, manifestations ou
interventions soumises 4 évaluation des incidences Natura 2000 en application de I’article L 414-4 du
code de "environnement.

Article 2: Le Préfet des Cotes-d’ Armor, le Préfet du Finistére, le Préfet du Morbihan, le Secrétaire
Général de la préfecture d’Ille-et-Vilaine, la Secrétaire Générale pour les Affaires Régionales, le
Directeur Régional de 1'Environnement, de 'Aménagement et du Logement de Bretagne, les
Directeurs Départementaux des Territoires et de la Mer des Cétes-d’Armor, du Finistére, d’Ille-et-
Vilame et du Morbihan sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui
sera publié¢ aux recueils des actes administratifs des préfectures des Cédtes-d’Armor, du Finistére,
d’Ille-et-Vilaine, du Morbihan et de la préfecture de Région. \

Fait 4Rennes, le 2 4 JAN, 2014

y
/ //%M\/\
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